
МЕМОРАНДУМ 

про співробітництво

м. // » 2024 року

Акціонерне товариство «СЕНС БАНК», в особі Заступниці Голови Правління, 

Олени Зубченко, яка діє на підставі Довіреності 022681/24, що іменується надалі 

«Сторона 1», з однієї сторони, та ДЕРЖАВНИЙ ПОДАТКОВИЙ УНІВЕРСИТЕТ, в 
особі в. о. ректора Дмитра Серебрянського, який діє на підставі Статуту, що іменується 

надалі «Сторона 2», з іншої сторони, що разом надалі іменуються «Сторони», а кожен 

окремо - «Сторона», уклали цей Меморандум про наступне:

1. МЕТА МЕМОРАНДУМУ

1.1. Взаємне співробітництво та розвиток освітньої, науково-технічної, дослідницької 

та демонстраційної співпраці в межах своєї компетенції та відповідно до чинного 

законодавства України в галузі фінансових технологій, популяризація напряму 

інформаційних технологій в фінансах, розвиток фінансової освіти, створення 

інформаційно-технічної бази. Досягнення позитивних результатів співробітництва та їх 

подальше використання у власній діяльності Сторін, і як наслідок, досягнення позитивних 

наслідків для розвитку держави, суспільства і економіки. Сторони будуть прагнути 

здійснювати співробітництво з питань практичної (професійної) підготовки здобувачів 

вищої освіти ДЕРЖАВНОГО ПОДАТКОВОГО УНІВЕРСИТЕТУ проходження ними 

виробничої та переддипломної практики, закріплення здобутих знань та практичного їх 

застосування на виробництві.

1.2. Створення та реалізація освітніх програм, що відповідають вимогам сучасного 

міжнародного економічного розвитку, новим досягненням науки та новітнім технологіям.

1.3. Співробітництво здійснюється на основі рівноправності, взаємної вигоди, чесного 

ділового партнерства між Сторонами, а також підтримки взаємних ділових контактів.
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2. ПРЕДМЕТ МЕМОРАНДУМУ
2.1. Сторони домовились здійснювати співробітництво (надалі - Спільне 

співробітництво) для досягнення мети, передбаченої у цьому Меморандумі, шляхом 

об’єднання своїх зусиль, із застосуванням власного досвіду та знань.

2.2. Спільне співробітництво здійснюється на безоплатній некомерційній основі 

виключно з метою задоволення потреб і інтересів Сторін, направлених на досягнення 
спільної мети, і не передбачає створення Сторонами юридичної особи або об’єднання їх 

майна з метою отримання у спільну власність і розподілу матеріального продукту 

внаслідок такої Спільної співпраці. Метою Спільного співробітництва не є отримання 

доходу/ прибутку.

3. ВЕДЕННЯ СПІЛЬНОГО СПІВРОБІТНИЦТВА
3.1. Планування та ведення Спільного співробітництва за Меморандумом 

здійснюється шляхом прийняття рішень за взаємною згодою Сторін, які приймаються на 

зібраннях представників Сторін або шляхом письмового опитування, листування поштою 

або по факсу тощо, та шляхом реалізації погоджених рішень кожною із Сторін окремо.

3.2. З метою досягнення мети, передбаченої у цьому Меморандумі, Сторони мають 

право залучати третіх осіб.

3.3. Сторони користуються відповідними правами, що випливають із суті і змісту 

даного меморандуму, а у випадку непорозуміння повинні прикласти зусилля для 

досягнення згоди шляхом переговорів.

4. СФЕРА ДІЯЛЬНОСТІ СТОРОНИ 1
4.1. Сприяти проведенню освітніх, наукових, науково-технічних, дослідницьких, 

демонстраційних та інших освітніх заходів, що ініційовані Стороною 2.

4.2. Надавати можливість здобувачам вищої освіти та науково-педагогічним 

працівникам ДЕРЖАВНОГО ПОДАТКОВОГО УНІВЕРСИТЕТУ проходити практику та 

стажування за попередньо погодженим графіком.
4.3. Здійснювати спільні ринкові та наукові дослідження за участю здобувачів 

вищої освіти та науково-педагогічних працівників Сторони 2.

4.4. Розглядати можливість здійснення підтримки проектів Сторони 2, які 

спрямовані на розвиток інновацій у сфері фінансових технологій.
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4.5. Долучатись до проведення різного роду студентських змагань та конкурсів у 

сфері фінансів, банків та менеджменту, що проводяться Стороною 2.

4.6. Сприяти Стороні 2 у проведенні профорієнтаційних заходів.

4.7. Діяти згідно з чинним законодавством охорони здоров'я та трудового 

законодавства України, а також міжнародних договорів, ратифікованих ВР України, по 

відношенню до їх працівників, в тому числі, але не обмежуючись, в частині свободи зборів 
і проведення колективних переговорів, норм забезпечення умов праці, робочого часу та 

заробітної плати, праці неповнолітніх (дітей), різного роду дискримінації.

4.8. Діяти відповідно до чинного екологічного, антимонопольного та іншого чинного 

законодавства, а також відповідних міжнародних договорів, ратифікованих ВР України.

5. СФЕРА ДІЯЛЬНОСТІ СТОРОНИ 2
5.1. Залучати співробітників Сторони 1 до проведення конференцій, семінарів, 

симпозіумів, що проводяться в ДЕРЖАВНОМУ ПОДАТКОВОМУ УНІВЕРСИТЕТІ.

5.2. Залучати представників Сторони 1 до участі у журі студентських конкурсів, 

змагань, ярмарків.

5.3. Скеровувати на практику та стажування своїх студентів та науково- 

педагогічних працівників до Сторони 1.

5.4. Залучати працівників Сторони 1 до викладання, наукової діяльності відповідно 

до своїх планів та можливостей.

5.5. Скеровувати студентів та випускників на конкурси з працевлаштування за 

запитом Сторони 1.

5.6. Діяти згідно з чинним законодавством охорони здоров'я та трудового 

законодавства України, а також міжнародних договорів, ратифікованих ВР України, по 

відношенню до їх працівників, в тому числі, але не обмежуючись, в частині свободи зборів 

і проведення колективних переговорів, норм забезпечення умов праці, робочого часу та 

заробітної плати, праці неповнолітніх (дітей), різного роду дискримінації.

5.7. Діяти відповідно до чинного екологічного, антимонопольного та іншого 

чинного законодавства, а також відповідних міжнародних договорів, ратифікованих ВР 

України.
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6. ВЗАЄМНІ ДІЇ СТОРІН
6.1. Призначати своїх уповноважених представників з питань Спільного 

співробітництва, що є предметом та метою цього Меморандуму, та повідомляти про таке 

призначення іншу Сторону.
Уповноваженим представником Сторони 1 є: заступник Голови Правління Олена 

ЗУБЧЕНКО
Уповноваженим представником Сторони 2 є: проректор з європейської інтеграції та 

цифрової трансформації Болдов Андрій Олександрович.

6.2. Оперативно обмінюватися наявною у Сторін інформацією з питань, що є 

предметом цього Меморандуму, якщо це не суперечить господарській діяльності Сторін 

та не є конфіденційною інформацією Сторін або будь-якої Сторони.
6.3. За пропозицією однієї із Сторін, в узгоджені строки проводити спільні зустрічі 

та консультації для вирішення питань, що пов’язані з предметом цього Меморандуму.

6.4. Діяти відповідно до усних або письмових погоджень Сторін, що були прийняті.

6.5. Розглядати запити і замовлення один одного з предмета Меморандуму на 

пріоритетній основі.
6.6. Сторони будуть прагнути при виконанні цього Меморандуму не зводити 

співробітництво тільки до формального дотримання вимог, що наявні в цьому 

Меморандумі, а підтримувати партнерські стосунки та вживати всіх необхідних заходів для 

забезпечення дійсного досягнення загальної мети.

7. ЮРИДИЧНА СИЛА
7.1. Сторони підтверджують, що метою підписання цього Меморандуму не є 

виникнення будь-яких правових наслідків для кожної із Сторін. Цей Меморандум не 

створює будь-яких прав та обов’язків для Сторін і, відповідно, Сторони не несуть 

відповідальності за його невиконання/порушення. Цей Меморандум не є договором та/або 

попереднім договором, та/або договором приєднання, та/або новацією, а також положення 

цього Меморандуму не тягнуть за собою зміну та/або доповнення, та/або припинення 

договорів/угод та/або інших договірних документів, діючих на момент підписання цього 

Меморандуму, сторонами за яким виступають Сторони, зазначені в преамбулі цього 

Меморандуму (та/або одна із Сторін), та/або договорів/угод, та/або інших договірних 

документів, які будуть укладені Сторонами після підписання цього Меморандуму.
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8. ПРАВО ІНТЕЛЕКТУАЛЬНОЇ ВЛАСНОСТІ
8.1. Захист прав інтелектуальної власності повинен забезпечуватися нормативно- 

правовими актами, що регулюються законодавством України та міжнародними 

Договорами.

8.2. Розподіл прав інтелектуальної власності, створених в результаті співпраці 

Сторін, здійснюється в кожному випадку на підставі окремих угод.

9. КОНФІДЕНЦІЙНІСТЬ
9.1. Сторони погодились, що текст Меморандум, будь-який матеріал, інформація і 

відомості, що стосуються Меморандуму та/або Спільної співпраці, є конфіденційними і 

не можуть передаватися третім особам без попередньої письмової згоди іншої Сторони.

9.2. Кожна Сторона зобов'язується зберігати та забезпечити нерозголошення будь- 

якої інформації і матеріалів, надані йому іншою Стороною у рамках Спільної співпраці.

9.3. Сторони зобов'язується не розголошувати інформацію, що є комерційною 

таємницею для одного з них, і не будуть розголошувати її третім особам без попередньої 

згоди іншої Сторони.

10. АНТИКОРУПЦІЙНА ДІЯЛЬНІСТЬ
10.1. Сторони підтверджують, що здійснюють свою діяльність відповідно до норм 

антикорупційного законодавства України. Сторони зобов’язуються у зв’язку і для 

виконання договору не вчиняти і не брати участь у вчиненні корупційних правопорушень 

та не вчиняти жодної дії, які можуть призвести до порушення норм антикорупційного 

законодавства України, в тому числі: прямо чи опорядковано не надавати / пропонувати / 

давати обіцянки / надати неправомірну вигоду будь-яким службовим / посадовим особам, 

а також не уповноважувати на виконання таких дій осіб, з метою схилити службових / 

посадових осіб до протиправного використання наданих їм повноважень чи пов’язаних з 

ними можливостями.

11. ВІДПОВІДАЛЬНІСТЬ СТОРІН
11.1. У випадку порушення своїх зобов’язань, пов’язаних з цією Угодою, Сторони 

несуть відповідальність, встановлену чинним законодавством. Порушенням зобов’язань є 

його невиконання, або неналежне виконання, тобто, виконання з порушенням умов, 

визначених змістом зобов’язання.
11.2. Сторони звільняються від відповідальності за часткове або повне невиконання 
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зобов’язань за Угодою, якщо це невиконання є наслідком обставин непереборної сили, що 

виникли після укладення Угоди в результаті подій надзвичайного характеру, які Сторони 

не могли ні передбачити, ні запобігти їм розумними заходами.

11.3. Усі спори і розбіжності, що можуть виникнути протягом дії даної Угоди, 

повинні вирішуватися шляхом переговорів між Сторонами.

12. СТРОК ДІЇ МЕМОРАНДУМУ
12.1. Цей Меморандум набирає чинності з моменту його підписання 

уповноваженими представниками Сторін, та укладений терміном на 5 (п’ять) років з 

моменту його підписання, з правом пролонгації на наступний період, у разі відсутності 

порушень зобов’язань Сторін за період дії Договору.
12.2. Сторони підтверджують свій намір про довгострокове партнерство з питань 

науково-технічної, дослідницької та демонстраційної співпраці.

12.3. Будь-яка Сторона має право на власний розсуд в односторонньому порядку 

достроково розірвати цей Меморандум, шляхом направлення іншій Стороні письмового 

повідомлення про дострокове розірвання цього Меморандуму не менше ніж за ЗО 

(тридцять) календарних днів до дати розірвання Меморандуму. Цей Меморандум припиняє 

свою дію та вважається припиненим з моменту спливу строку, зазначеного в письмовому 

повідомленні Сторони про дострокове розірвання цього Меморандуму.

13. ІНШІ ПОЛОЖЕННЯ
13.1. Меморандум складений при повному розумінні Сторонами його умов та 

термінології українською мовою у двох автентичних примірниках, які мають однакову 

юридичну силу, - по одному для кожної із Сторін.
13.2. З метою досягнення мети, передбаченої у цьому Меморандумі, Сторони 

мають право залучати третіх осіб без повідомлення про це іншої Сторони. При цьому, 
Сторона, яка залучає третю особу, зобов’язана інформувати кожну таку третю особу про 
конфіденційний характер інформації, яка згідно п. 9.1. цього Меморандуму є 
конфіденційною інформацією, та вимагати, щоб така особа уклала договір про 
нерозголошення конфіденційної інформації, яким передбачені умови, аналогічні тим, що 
викладені у розділі 9 цьому Меморандуму, крім випадків, коли така особа вже прийняла на 
себе професійні або договірні зобов’язання щодо збереження конфіденційності, які 
істотно співпадають із зобов’язаннями щодо збереження конфіденційності Сторони, яка 
отримує інформацію, за цим Меморандумом.
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13.3. Будь-які зміни і доповнення до Меморандуму є його невід’ємною частиною 
та мають силу лише в тому випадку, якщо вони оформлені в письмовому вигляді і 
підписані обома уповноваженими представниками Сторін.

13.4. Усі виправлення за текстом Меморандуму мають силу та можуть 
враховуватися за умови, що вони оформлені письмово та засвідчені підписами Сторін.

13.5. Сторона може збирати, використовувати, передавати, зберігати або в інший 
спосіб обробляти (далі разом - «Обробляти») інформацію іншої Сторони, яка може бути 
пов'язана з конкретною фізичною особою («Персональні дані»). Сторони будуть 
обробляти персональні дані у відповідності до застосованого законодавства, зокрема, 
Закону України «Про захист персональних даних» та професійних норм.

13.6. Додаткові угоди до цього Меморандуму є його невід’ємними частинами.

14. ЮРИДИЧНІ АДРЕСИ ТА РЕКВІЗИТИ СТОРІН 

СТОРОНА 1 СТОРОНА 2
АКЦІОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО ДЕРЖАВНИЙ ПОДАТКОВИЙ
«СЕНС БАНК» УНІВЕРСИТЕТ

03150, м. Київ, вул. Велика Васильківська, 100 08201, Київська обл., Бучанський р-н,

Код ЄДРПОУ 23494714
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