
МЕМОРАНДУМ ПРО СПІВПРАЦЮ № 

Громадська організація «Берегині з Ірпеня» та 

Державний податковий університет

м. Ірпінь «/У» с-і2025 р.

Громадська організація «Берегині з Ірпеня» (далі - Громадська організація) 

в особі голови правління Кузнецове!’ Алевтини Миколаївни, що діє на підставі 

Статуту та Державний податковий університет (далі - Університет) в особі в.о. 

ректора Серебрянського Дмитра Миколайовича, що діє на підставі Статуту та 

Наказу № 337/0 від 08.12.2022 р., разом іменовані як «Сторони»,
усвідомлюючи необхідність формування у громадян України оборонної 

свідомості та української національної ідентичності, підвищення суспільної 

значущості та поваги до військової служби, підтримки військових у російсько- 

український війні та сприяння у допомозі військовослужбовцям маскувальними 

сітками,
прагнучи забезпечити максимальну ефективність організаційної діяльності 

для створення маскувальних матеріалів, залучити студентство університету у 

вільний від навчання час та усіх небайдужих громадян міста Ірпінь до 

волонтерського руху,

уклали цей Меморандум про співпрацю про таке:

1. Мета і загальні положення
1.1. Метою цього Меморандуму є консолідація зусиль Сторін, спрямованих 

на забезпечення ініціативної групи Громадської організації, а також осіб її 

волонтерсьгоко руху приміщенням на базі Університету та реалізацію 

поставлених задач, щодо обсягів виготовлення маскувальних сіток.

1.2. Предметом цього Меморандуму є спільна діяльність



Сторін, спрямована на досягнення мети Меморандуму, що реалізується 

шляхом надання організаційної допомоги, посилення інформаційної кампанії 

для висвітлення спільної діяльності та заохочення студентської спільноти 

Університету, громади міста Ірпінь задля спільної роботи для забезпечення 

маскувальними сітками військових.

1.3. Сторони мають намір забезпечувати взаємну всебічну підтримку для 

розвитку співробітництва та інформувати про заходи, спрямовані на його 

досягнення.
1.4. Для забезпечення виконання Меморандуму Сторони будуватимуть свої 

відносини на засадах рівності, чесного партнерства, максимального сприяння, 

відкритості та прозорості у своїй діяльності.

2. Основні принципи співпраці
2.1. У рамках цього Меморандуму Сторони будують свої відносини на 

засадах рівності, партнерства, взаємодопомоги, гласності та взаємної 

відповідальності за результати співпраці.

2.2. Для виконання Меморандуму Сторони погоджуються дотримуватись 

наступних принципів співпраці: систематична комунікація та координація 

спільної діяльності між Сторонами.

3. Зобов’язання сторін
3.1. Університет зобов’язується:
-надавати приміщення для плетіння маскувальних сіток для військових на 

безоплатній основі;
- інформувати та заохочувати студентську громаду Університету до 

плетіння сіток в поза навчальний час.

3.2. Громадська організація:
- організовувати роботу волонтерів організації та усіх громадян, хто 

долучиться до ініціативи з плетіння та виготовлення маскувальних сіток;



- забезпечувати волонтерів організації та усіх громадян, хто долучаться до 
ініціативи усіма необхідними засобами та матеріалами на безоплатній основі;

- безоплатно передавати військовим усі маскувальні сітки виготовлені на 

базі Університету;

- дотримуватись правил пожежної безпеки та під час оголошення повітряної 

тривоги негайно організувати усіх присутніх волонтерів до укриття, що 

знаходиться на території Університету.

4. Строк дії Меморандуму
4.1. Цей Меморандум набирає чинності з дня підписання Сторонами.

4.2. Цей Меморандум укладається строком на один рік. Дія цього 

Меморандуму автоматично продовжується на наступний рік, якщо жодна із 

Сторін за ЗО календарних днів до передбачуваної дати припинення дії цього 

Меморандуму письмово не повідомить іншу Сторону про свій намір припинити 

його дію.

4.3. Цей Меморандум може бути достроково припинений за взаємною 

письмовою згодою Сторін або кожна із Сторін має право припинити дію цього 

Меморандуму в односторонньому порядку, повідомивши про це іншу Сторону 

письмово за ЗО календарних днів.

5. Заключні та перехідні умови
5.1. Будь які зміни чи доповнення до цього Меморандуму вносяться за 

письмовою згодою Сторін і стають його невід’ємною частиною.

5.2. Будь які спірні питання щодо тлумачення або застосування 

положень цього Меморандуму вирішуються Сторонами шляхом проведення 

консультацій та досягнення взаємної згоди.

5.3. Сторони домовились, що умови цього Меморандуму не є 

конфіденційними.



5.4. Цей Меморандум не покладає на Сторін, що його підписали, будь- 

яких фінансових зобов’язань.
5.5. Меморандум не обмежує Сторони і не зачіпає жодним чином права і 

зобов’язання Сторін щодо їхніх укладених договорів, меморандумів про 

співробітництво з державними органами та громадськими організаціями, якщо 

при такому співробітництві не виникає конфлікту інтересів.
5.6. Кожна Сторона має право співпрацювати з третіми сторонами з 

будь-яких питань, подібних тим, що передбачаються цим Меморандумом.

5.7. Цей Меморандум укладений українською мовою у 2 (двох) 

примірниках, по одному для кожної із Сторін, що мають однакову юридичну 

силу.

6. Підписи Сторін

Громадська організація 

«Берегині з Ірпеня»
Адреса: 08200, Київська обл., 

м. Ірпінь, вул. М.

Сингаївського, буд. 6, кв. 39 .

ЄДРПОУ: 44910276

Статус неприбутковості: 

від 05.12.2022 

№2210314600148

Телефон:+380502170327
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