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Коротка анотація до курсу: 

Дисципліна «Актуальні проблеми охорони і захисту соціально-трудових прав» 
спрямована на формування у здобувачів вищої освіти теоретичного знань й практичних вмінь 
та навичок: застосовувати правові засоби охорони і захисту соціальних та трудових прав 
громадян відповідно до законодавства України та міжнародних стандартів; тлумачити 
соціально-трудові прав у контексті міжнародного та національного права; використовувати 
правовий інструментарій охорони і захисту соціально трудових прав задля попередження 
порушень та відновлення порушеного права чи відновлення оспорюваного права; самостійно 
працювати з вітчизняними та міжнародними нормативними актами та судовою практикою з 
метою вирішення юридичних справ; формулювання аргументації правової позиції для 
обстоювання інтересів клієнтів у вітчизняних судах та Європейському суді з прав людини; 
застосування правових позицій Конституційного Суду України та Європейського суду з прав 
людини; використання критичного аналізу та письмового й усного викладу правової позиції за 
конкретними обставинами справи; підготовки правових документів та процесуальних 
документів при розгляді спорів в юрисдикційних органах; професійної толерантної комунікації 
в процесі відстоювання правової позиції у спорах спілкуючись з опонентами по справі. 

1. Схема дисципліни  
№ з/п  Тема 

Тема 1 Поняття та особливості охорони і захисту соціально-трудових прав 
Тема 2 Превентивна охорона соціально-трудових прав 
Тема 3 Правові позиції Конституційного Суду України щодо охорони і захисту соціально 

трудових прав 
Тема 4 Особливості захисту соціально-трудових прав 
Тема 5 Види захисту соціально-трудових прав 
Тема 6 Особливості судового захисту соціально-трудових прав 

 
 



2. Формат курсу: Очний (заочний), змішаний. 

3. Компетентності, які мають бути сформовані у результаті опанування навчальної 
дисципліни  
Здатність розв’язувати задачі дослідницького характеру в сфері охорони і захисту 

цивільних прав, розуміти природу, завдання і зміст основних правових інститутів. 
Загальні компетентності:  
Здатність приймати обґрунтовані рішення.  
Здатність спілкуватися з представниками інших професійних груп різного рівня (з 

експертами з інших галузей знань/видів економічної діяльності).  
Здатність працювати в міжнародному контексті. 
Спеціальні компетентності: 
Здатність аналізувати та оцінювати вплив Конвенції про захист прав людини та 

основоположних свобод, а також практики Європейського суду з прав людини на розвиток 
правової системи та правозастосування в Україні. 

Здатність ухвалювати рішення у ситуаціях, що вимагають системного, логічного та 
функціонального тлумачення норм права, а також розуміння особливостей практики їх 
застосування. 

 
4. Результати навчання: (викласти результати навчання, які отримає здобувач) 

Оцінювати природу та характер суспільних процесів і явищ, і виявляти розуміння меж та 
механізмів їх правового регулювання. 

Обґрунтовано формулювати свою правову позицію, вміти опонувати, оцінювати докази 
та наводити переконливі аргументи.  

Аналізувати взаємодію міжнародного права та міжнародно-правових систем з правовою 
системою України на основі усвідомлення основних сучасних правових доктрин, цінностей та 
принципів функціонування права. 

Обґрунтовувати правову позицію на різних стадіях правозастосування.  
Мати практичні навички розв’язання проблем, пов’язаних з реалізацією процесуальні 

функції суб’єктів правозастосування. 
5. Обсяг курсу  

Вид заняття  Загальна  кількість годин  
Лекції    26 
Семінарські заняття / практичні    24 
Самостійна робота    97 

 

Технічне й програмне забезпечення /обладнання – мультимедійне забезпечення, 
електронна версія курсу в програмі MOODLE.  

  Неформальна освіта    не передбачена 
 
6.Політика оцінювання   

 Політика щодо дедлайнів та перескладання: завдання, які виконуються із порушенням 
термінів без поважних причин, оцінюються на нижчу оцінку (-  5 балів). Перескладання модулів 
відбувається із дозволу дирекції ННІ / Факультету за наявності поважних причин (наприклад, 
лікарняний).  

 

Політика щодо академічної доброчесності: письмові роботи перевіряються на 
наявність плагіату і допускаються до захисту із коректними текстовими запозиченнями не 
більше 20%. Списування під час контрольних робіт та екзаменів заборонені (в т.ч. із  
використанням мобільних девайсів).  



 

7. Рекомендована література  

Основна: 
1. Костюченко О.Є. Трудове право України: навчальний посібник. Ірпінь : Державний 

податковий університет, 2023. 336 с. 
2. Велика українська юридична енциклопедія: у 20 т. Т. 11: Трудове право / ред. кол. 

С.М. Прилипко (голова), М.І. Іншин (заст. голови), О.М. Ярошенко та ін.; Нац. акад. прав. наук 
України; ін-т держави і права ім. В.М. Корецького НАН України; Нац. юрид. н-т ім. Ярослава 
Мудрого. 2018. 776 с. 

3. Європейська соціальна хартія (переглянута) : від 03.05.1996. Офіц. вісн. України. 2006. 
№ 40. Ст. 2660. 

4. Загальна декларація прав людини : від 10.12.1948. Офіц. вісн. України. 2008. № 93. Ст. 
3103. 

5. Конвенція про захист прав людини і основоположних свобод : від 04.11.1950. Голос 
України. 2001. 10 січ. (№ 3). 

Додаткова: 
1. Бонтлаб В. В. Проблеми теорії та практики нормативно-правового регулювання 

вирішення трудових спорів (конфліктів) : монографія. Київ : Вид-во «ПВГОІ «Видавництво 
«Людмила». 2019. 420 с.  

2. Бурак В.Я. Правовий механізм захисту трудових прав та законних інтересів 
працівників: монографія. Львів: Лвівський нац. ун-тет ім. Івана Франка, 2021. 440 с. 

3. Міжнародний пакт про економічні, соціальні і культурні права. Вісник 
Конституційного суду України. 2006. № 4. С. 72-80. 

4. Про виконання рішень та застосування практики Європейського суду з прав людини : 
Закон України від 23.02.2006 № 3477‑IV. Офіц. вісн. України. 2006. № 12. Ст. 792. 

5. Рекомендації для українських органів державного управління щодо наближення до 
права ЄС. URL: https://eu-ua.org/sites/default/files/inline/files/legal_approximation_guidelines_ukr_new.pdf 

6. Glossary of labour law and industrial relations (with special reference to the European 
Union). International Labour Office. Geneva. 2005. 278 р. 

7. Костюченко О.Є. Реалізація соціального призначення трудового права. монографія. 
Харків: Право, 2018. 392 с. 

8. Рим О. М. Трудове право Європейського Союзу: монографія. Львів: «ГАЛИЧ-
ПРЕС», 2020. 596 с. 

9. Актуальні теоретичні та практичні проблеми відшкодування моральної шкоди 
потерпілим працівникам від нещасних випадків на виробництві або професійних захворювань : 
монографія / за наук. ред. О. М. Ярошенка. Харків: Юрайт, 2022. 272 с. 

10. Правова система України в умовах воєнного стану : збірник наукових праць / за 
загальною редакцією О. О. Кота, А. Б. Гриняка, Н. В. Міловської, М. М. Хоменка. Одеса : 
Видавничий дім «Гельветика», 2022. 540 с. 

11. Приватно-правові засади захисту прав людини у соціальній державі : монографія / 
за заг. ред. І. В. Чеховської. Ірпінь : Державний податковий університет, 2023. С. 212-233. 

12. Закони воєнного часу (аналітичне дослідження) / упорядники О. О. Кот, А. Б. 
Гриняк, Л. В. Красицька. Одеса : Видавництво «Юридика», 2023. 208 с. 

Інтернет-джерела: 
1. Офіційний портал Верховної Ради України − http://rada.gov.ua 
2. Урядовий портал − http://www.kmu.gov.ua 
3. Офіційний сайт Державної служби статистики України − http://www.ukrstat.gov.ua 
4. Єдиний державний реєстр судових рішень − http://reyestr.court.gov.ua 
5. Національна бібліотека ім. В.І. Вернадського − http://www.nbuv.gov.ua 
6. Google Академія − https://scholar.google.com.ua/?hl=uk 
7. Сайт Європейського суду з прав людини – 

https://hudoc.echr.coe.int/eng#{%22languageisocode%22:[%22UKR%22],%22documentcollectionid2%22:[%22JU
DGMENTS%22,%22DECISIONS%22]} 
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8. European Commission. Eurostat − 
http://ec.europa.eu/eurostat/portal/page/portal/eurostat/home 

9. EUR-Lex Access to European Union law − http://eur-lex.europa.eu/collection/eu-
law/treaties.html 

10. Council of Europe − http://www.coe.int/en/web/conventions/home 
11. European Union − https://europa.eu/european-union/index_en 
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