Umowa o  wspllpracy naukowej, dydaktycznej,
informacyjnej, obmiannej i kulturalnej zawarta w dniu
" 03 " lutego 2022 r.
miedzyi
Wyisza Szkola Agrobiznesu w Lomzy
(Rzeczpospolita Polska) i
Paristwowym Uniwersytetem Podatkowym (Ukraina)

Wyzsza Szkola Agrobiznesu w LomzZy reprezentowana przez
rektora prof. Roman Zbigniew Engler dzialajacy na podstawie
Statutu, Paristwowy Uniwersytet Podatkowy, reprezentowany
przez p.o. rektora Valentyna Unynets-Khodakivska dziatajaca
na podstawie Statutu, zawieraja niniejsza umowe na podstawie:

1. Przedmiot umowy
1.1 Przedmiotem niniejszej Umowy jest wzajemna wspolpraca
Stron w dziatalnoéci edukacyjnej i naukowej w celu
podnoszenia poziomu nauczania, rozwoju badan naukowych,
wymiany osiagnigé w pracy dydaktycznej i naukowe;.
1.2 Aby osiggnaé ten cel, wspdipraca pomigdzy Stronami
bedzie prowadzona poprzez:
- udzielanie przez Strony konsultacji metodologicznych w
sprawach nalezacych do ich kompetencji;
- wymiana informacji bedacych przedmiotem wspélnego
zainteresowania;
- organizowanie wspolnych imprez;
- planowanie i realizacja wspdlnych projektow, ktére spelniaja
cele niniejsze) Umowy.

2. Intencje stron
2.1. W ramach niniejszej Umowy Strony bedg niezwlocznie i
kompleksowo  wykorzystywaé¢ swoje mozliwosci w
wykonywaniu powigzanych ze soba zadad lezacych w ich
kompetencjach, wzajemnie, terminowo i z zachowaniem
ustalonych ograniczen, wymienia¢ informacje o wspotpracy.
2.2. Strony zamierzaja wspolpracowaé w nastepujacych
obszarach:
- udzial we wspélnych innowacyjnych projektach naukowych,
edukacyjnych, informacyjnych, kulturalnych, wymiany
majacych na celu rozwigzywanie biezacych problemow
bedacych przedmiotem wspdlnego zainteresowania Stron;
- prowadzenie eksperymentalnych wspélnych badan majacych
na celu optymalizacje procesu edukacyjnego w placéwkach
edukacyjnych;
- zapewnienie wzajemnych mozliwosci prowadzenia
wykladow, seminariéw i ¢éwiczenl z udziatem specjalistow
Stron;
- promowanie mobilnosci akademickiej szkolnictwa wyzZszego
oraz kadry naukowo-dydaktycznej, w tym  stazy
miedzynarodowych;
- wspélna realizacja projektéw wymiany miodziezy, projektow
badawczych, w tym grantéw migdzynarodowych;
- organizowanie wspdlnych  konferencji edukacyjno-
metodycznych i naukowo-metodycznych, seminariow, spotkan,
okraglych  stoléw, szkolen dotyczacych  problemow
wprowadzania nowych technologii uczenia sig, wprowadzania
szkolen specjalistycznych itp.
- realizacja w drodze porozumienia innych wspdlnych dziafan
zmierzajacych do  poglgbienia  wspdlpracy  pomigdzy
umawiajacymi si¢ stronami, ktére nie sa sprzeczne z
obowigzujacym prawodawstwem.
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1. IlpeameT ROTOBODY
1.1.ITpeamerom wiel Yromu € B3aemua cnisnpaus CTopid
y HaByanbHiH | HaykoBiH JiANBHOCTI 3  METOW
TiABMIIEHHS pIBHY BHKJIafaHHA, PO3BHTKY HaYKOBHX
noclimKeHp, OOMIHY MOCATHEHHAMH B HaBU@IBHIH 1
HayKOBiH pobOTI.
1.2.JIns focArHeHHs noctasnesoi MeTH cnisnpaus Ctopin
Gyne 3nilCHIOBATHES [UISXOM:!

- HafaHHd METOOMYHMX XoHcynbTauid CropoHamy 3
NHUTaHb, 110 HANEKATE 00 IX KOMIOETEHLIT; .

- ofiminy iHdOpMalielo, IO CTAHOBKUTH CIITEHAN iHTEpeC;
- NPOBEIEHHA CNiNLHUX 3aXO/iB;

- MIaHyBaHHA Ta peanizalif CHINBHMX TMpPOEKTIB, AKi
BiomoeinaroTs MeTi Niel Yroau.

2. Hamipu cTopin

2.1. ¥V pamkax uiei Yrogu Croponn OyayTh onepaTHBHO i
KOMIJEKCHO BHKOPHCTOBYBATH CBOI MOMUIMBOCTI NpH
BMKOHAHHI B3aE€MONOB'A3aHMX 3aBJAHb Y Mekax CBOET
KOMMNETEeHIIil, B3aEMHO, CBOEYWACHO Ta 3 JOTPHMaHHIM
BCTAHOBIEHMX 00MexeHsr oOMiHioBRaTHCs iH(opmaliero 3
NUTaHb CIIBIPALL.
2.2. CTOPOHH MAIOTh HaMip CITiBIIPALIOBATH 33 TAKUMU
HATTPAMAaMH:

— yuacTti y CTIiNBHEX iHHOBALMHUX HAYKOBHMX, OCBIiTHIX,
iHbopMamiiHKX, KyJAbTYPHHX, OOMIHHHX TpOEKTaXx,
CMIPAMOBAHMX HAa BHpPIlEHHS aKTyanbHMX npobnem, siki
CTaHOBIIATH CIiNBHMI iHTepec CTopiH;

—  DpOBEeNEHHS  EKCNepMMEeHTANBHHX  CNUIbHUX
J0CTiDKeHb, CIPSMOBAaHUX Ha ONTHMi3allil0 OCBITHBOTO
NPOLECY B 3aK/1afaX OCBITH,

— HanaHHg B3a€MHOT MOMIIMBOCTI TIDOBEIEHHS JEKLiH,
ceminapiB Ta HaB4aHb 3a y4acTio cnenianictis CTopin;

— CTIpUAHHS aKazeMiuHii MoBinsHOCTI 3n00yRauiB BUILOT
OCBITH Ta  HayKOBO-NEJATrOriyHMX  MpALiBHMKIB,
BKJTFOHAFOYM MIKHApOAHE CTAYKYBAHHI:

— ChinbHA peanizaiis IpoekTiB 0OMiHY Monoammw,
AOCHIAHMIIBKMX NPOEKTIB, B TOMY HHCI MiKHAPOAHHMX
I'PaHTIB;

— NPOBEJEHHS CMITBHAX — HABUYANLHO-METOAMYHMX |
HAYKOBO-METOZIHUHHX KOH(EpeHLi#, ceminapis, Hapan,
KPYr/IMX CTOMB, TPEHIiHTiB 3 TNpobneM BHPOBAKEHHS
HOBMX TeXHONorii HABUAHHA, YOPOBaKEHHS
npoinbHOro HaBYaHKS TOLLO,

— peanizauisl, 33 NOMOBJEHICTIO, iHIIMX CNiNbHMX AiH,
CIpAMOBaHMX  Ha  nornubneHHs  cmiBmpaui Mk
JOTOBIPHUMHM CTOPOHaMH, AKI HE cyrnepeuaTtb YWHHOMY
3aKOHOOABCTBY.



3. Interakcja stron
31. W rtamach niniejszej Umowy Strony kieruja si¢
ustawodawstwem Ukrainy 1 wspélpracuja na zasadach
réwnosci, otwartosci i integralnoSci.
3.2. Strony wspélpracuja ze sobg W zakresie realizacji
postanowien  ninigjszej Umowy  za poérednictwem
upowaznionych przedstawicieli delegowanych przez Strony do
rozpatrywania spraw i prowadzenia wspolnych dziatan.
3.3, Wdrazajac niniejsza Umowe, Strony sq otwarte i
przejrzyste w swoich dziataniach.

4. Okres obowigzywania umowy
4.1. Umowa wchodzi w zycie z chwila podpisania przez Strony
i obowigzuje przez 5 lat.
4.2, Jezeli na miesigc przed wygasnigciem umowy Zzadna ze
Stron nie wystapila z inicjatywa jej rozwiazania, Umowe uwaza
sie za przedhuzona na tych samych warunkach i na ten sam
okres.

5. Inne warunki
5.1. Strony sa odpowiedzialne za wypelnianie swoich
obowigzkow.
5.2. W przypadku jakichkolwiek zmian wplywajacych na
spelnienie warunkéw niniejszej Umowy, Strony zobowigzuja
sie do wzajemnego powiadamiania sig na pifmie w terminie
dwdch tygodni.
5.3. Niniejsza umowa moze zostaé rozwigzana: za zgoda stron,
w przypadku likwidacji lub reorganizacji jednej ze Stron; w
innych przypadkach przewidzianych prawem.
5.4. Kwestie wspélpracy Stron, ktére nie sa uregulowane

obowigzujacym porozumieniem, sq uregulowane
porozumieniem Stron i sformalizowane w formie umowy
dodatkowej.

5.5. Umowa zawarta jest w dwéch egzemplarzach w jezyku
polskim i ukraifiskim, po jednym dla kaidej ze Stron o
jednakowej mocy prawnej.

5.6. Niniejsza umowa nic przewiduje Zadnych zobowigzan
finansowych stron.
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3. Bzaemogis cTODiH
3.1.V pamkax uici VYrogu CTODOHH KEDYIOTLCA
3aKOHOMABCTBOM VYKpaiHu i 3AiACHIOITH B2aEMOJII0 Ha
npUHIMNAaX PIBHOMPABHOCTI, BiAKpUTOCTI Ta
106pOYECHOCT.
3.2. CTOpoHd B3a€MOLIIOThL OAMH 3 ONHMM 3 TMHTaHb

BUKOHAHHS TI0/I0JKEHD nanot VYroou yepes
YIOBHOBAKEHHX NpeacTaBHHKIB, JIeNeropaHux
CropoHaMH, AN po3rnamy ITHTaHb i npopeneHHs

cninbHAX AiH.
3.3, [Ipu zniiicHenni uiel Yroan CTOPOHKM AOTPHMYHOTBCH
BiAKPMTOCTI Ta MPO30POCTI Y CBOTH AIANBHOCTI.

4. Tepmin aii norosopy

4.1, Joroeip HaGupac cwily 3 MOMEHTY IiJTHCAHHS i
CroponamH i fiie 5 poKis.

4.2. ko 3a Micsiub 10 3aKiHYEHHS TePMiHy Aii 10oroBOpY
sonHa 31 Cropin He BueTynuna 3 iHiuiaTWBOIO TIPO
npunuHenss  doro  mif,  NOroBip  BBAKAECTBCA
TPONIOHrOBAHUM HA THX Je yMOBAX i Ha TOH e nepion
 gacy.

5. Inmi ymosn

5.1. CTOpOHH HeCyTb BiIMOBINANBHICTb 38 BHKOHAHHI
MOKTaNeHUX Ha HUX 0008’ A3KiB.

5.2. Tlpu Oymb-sikux 3MiHaxX, 110 BONHBAKOTE HA
BHKOHaHHs YMOB  JaHoro  jorosopy, Croponu
3060B’A3YIOTBCA TPOTATOM ABOX THIKHIB TIOBIOMHTH
OJIHA OJIHY y IACLMOBIH (hopmi.

5.3. Lle#t norosip moxe GyTH posippanmii: 3a 3rofoi0
cTopid; y pasi nikeigauii uw peopramisauii onuiel 3i
Cropin; B iHWKX nepenbauennx 3aKOHOM BHNAMKAX.

5.4, Tlutauns cnisnpaui Cropi, sxi He mepenGaueni
UMHHMM JOTOBOPOM, DErYJIOKThCS 33 NOMOBIEHICTIO
CropiH T2 0OPMIKOIOTECS Y BUIAAA] A0AATKOBOT YTOIH.

5.5. IloroBip ykmageHo Yy ABOX TIPHMipHHKAX

MONBCBKOI0 1 YKPAiHCHLKOIO MOBAMM, MO OLHOMY Jd
kozHof i3 CTOpIH, AKi MAIOTh OJHAKOBY IOPUIHUHY CHILY.

5.6. Jlammii foroeip He nepenSauae xomHuX (iHAHCOBMX
30060B'S3aHb CTOPIH.
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