
      

 

8 березня 2024 року з 13:00 до 15:00 тривав круглий стіл із публічного 

обговорення освітньо-професійних програм спеціальності 053 «Психологія» 

«Удосконалення освітньо-професійних програм підготовки здобувачів вищої 

освіти за спеціальністю 053 «Психологія»  

 
 

У круглому столі взяли участь: стейкхолдери освітньо-професійної 

програми першого і другого рівнів вищої освіти «Психологія» та «Психологія. 

Психологія бізнесу», здобувачі вищої освіти, гаранти, зацікавлені особи. 

Модерувала захід Пєтухова Ірина Олексіївна, завідувач кафедри психології, 

педагогіки та суспільних дисциплін Державного податкового університету, 

канд. пед. наук, доцент. 

       
  



Із вітальним словом і побажанням плідної співпраці виступила Зикун 

Наталія Іванівна, декан факультету соціально-гуманітарних технологій, 

спорту та реабілітації Державного податкового університету, доктор наук із 

соціальних комунікацій, професор. 

 
 Нежинська Олена Олександрівна, доцент кафедри психології, 

педагогіки та суспільних дисциплін Державного податкового університету, 

кандидат психологічних наук, доцент, гарант освітньої програми другого 

(магістерсього) рівня вищої освіти «Психологія. Психологія бізнесу» 

представила основні переваги і шляхи удосконалення освітньо-професійної 

програми. Окремо зупинилася на підготовці звіту про самооцінювання 

освітньоо0професійної програми. Запропонувала збільшити обсяг освітніх 

компонент: «Психологія бізнесу», «Поведінкова економіка», «Тренінг з 

психологічного консультування», «Бізнес-переговори та посередництво» з 3 до 

4 кредитів. Наголосила на важливості змін кількості та редакції фахових 

компетентностей. Запропонувала ОК «Психологія бізнесу» викласти у новій 

редакції як ОК «Психологія сучасних бізнес-організацій» для того, аби 

уникнути дубляжу у назві з ОПП, і внести відповідні зміни до тематичного 

плану. Змінити форму підсумкового контролю ОК «Поведінкова економіка» з 

диференційованого заліку на екзамен. Перенести дисципліну «Методи аналізу 

даних у психологічних дослідженнях» з 3-го у 2-й семестр для того, аби 

здобувачі вищої освіти під час проходження переддипломної практики могли 

здійснювати обробку емпіричних даних дослідження.  

 Плетка Ольга Тарасівна, проаналізувала конкурентоспроможність на 

ринку праці, визначила перспективи розвитку бізнесу в умовах війни, перелік 

психологічних проблем, з якими стикається сучасне бізнес середовище в цілому 

і ринок праці зокрема. Ольга Тарасівна наголосила на актуальності створення 

на базі кафедри Асоціації бізнес-психологів, яка б із часом і за наявності 

необхідної кількості членів Асоціації могла б мати представництво в 

Українській психологічній Асоціації. 



 
 

Тетяна Сергіївна Пирог, здобувач вищої освіти групи ПСМз 23-1 

представила результати анонімного анкетування випускників магістрів за 

результатами навчання на освітньо-професійній програмі. Тетяна Сергіївна 

наголосила на тому, що було найскладнішим під час навчання, яким чином 

здобувачі оцінюють якість професійної підготовки, наголосила на важливих 

кроках, які сприяють співпраці між випускниками і Університетом, зазначила, 

що 36% опитаних хотіли б у подальшому працевлаштуватися на кафедрі і 

підсилити її кадровий склад, 31% виявили бажання продовжити дослідницьку 

діяльність у аспірантурі, 36% хотіли б бути стейкхолдами ОПП. Тетяна 

Сергіївна окремо зупинилася на ресурсах і підтримці, необхідній здобувачам, 

які навчаються в умовах війни.  

 
Заушнікова Марина Юріївна, доцент кафедри психології, педагогіки та 

суспільних дисциплін, гарант освітньо-професійної програми підготовки 

здобувачів першого (бакалаврського) рівня вищої освіти «Психологія», 

к.психол.н., доцент, представила учасникам круглого столу зміни у Стандарті 

вищої освіти зі спеціальності 053 «Психологія». Відповідно до Наказу МОН 

України № 1583 від 29.12.2023 р. про внесення змін до деяких стандартів вищої 



освіти, у стандарт вищої освіти зі спеціальності 053 Психологія галузі знань 05 

Соціальні та поведінкові науки для першого (бакалаврського) рівня вищої 

освіти, затвердженому наказом МОН України від 24.04.2019 № 565 внесено 

наступні зміни до: СК 3, СК8, СК9, ПР9, ПР 11. 

У зв’язку з цим, Марина Юріївна запропонувала СК3 викласти в редакції 

«Здатність до розуміння природи поведінки, діяльності та вчинків (зокрема, в 

контексті організації заходів раннього втручання)» в: ОК 10 «Основи анатомії 

та фізіології нервової системи», ОК 11 «Вікова фізіологія», ОК 12 «Соціологія», 

ОК 14 «Психологія особистості», ОК 17 «Вікова та педагогічна психологія», 

ОК 18 «Психотерапія», ОК 19 «Психокорекція», ОК 22 «Психодіагностика», 

ОК 25 «Патопсихологія», ОК 29 «Кризова психологія», ОК 33 «Клінічна 

психологія». СК 3 у новій редакції вилучити з: ОК 3 «Філософія», ОК6 

«Політологія», ОК 15 «Державні фінанси», ОК 21 «Психологія управління», ОК 

26 «Екстремальна психологія», ОК 34 «Ознайомлювальна практика».  

СК8 викласти у новій редакції «Здатність організовувати та надавати 

психологічну допомогу (індивідуальну та групову, у т.ч. особам, які отримали 

психологічні травми, зокрема в наслідок війни)» у: ОК 18 «Психотерапія», ОК 

25 «Патопсихологія», ОК 26 «Екстремальна психологія», ОК 29 «Кризова 

психологія», ОК 31 «Психологічне консультування», ОК 33 «Клінічна 

психологія», ОК 36 «Психокорекційна практика». Вилучити СК 8 з: ОК 34 

«Ознайомлювальна практика». 

СК9 викласти в редакції «Здатність здійснювати просвітницьку та 

психопрофілактичну роботу відповідно до запиту» в: ОК 11 «Вікова 

фізіологія», ОК 17 «Вікова та педагогічна психологія», ОК 19 «Психокорекція», 

ОК 23 «Загальна психологія», ОК 24, «Спеціальна психологія», ОК 27 «Вступ 

до спеціальності», ОК 29 «Кризова психологія», ОК 36 «Психокорекційна 

практика». Вилучити СК9 з ОК 10 «Основи анатомії та фізіології нервової 

системи». 

ПР9. викласти у редакції «Пропонувати власні способи вирішення 

психологічних задач і проблем у процесі професійної діяльності, приймати та 

аргументувати власні рішення щодо їх розв’язання (зокрема, щодо організації 

заходів раннього втручання)». Вилучити ПР 9 з: ОК 21 «Психологія 

управління», ОК 26 «Екстремальна психологія», ОК 34 «Ознайомлювальна 

практика». 

ПР11. викласти у редакції «Складати та реалізовувати план 

консультативного процесу з урахуванням специфіки запиту та індивідуальних 

особливостей клієнта, забезпечувати ефективність власних дій (у т.ч. у роботі з 

особами, що отримали психологічні травми, зокрема внаслідок війни)» в: ОК 18 

«Психотерапія», ОК 19 «Психокорекція», ОК 21 «Психологія управління», ОК 

31 «Психологічне консультування», ОК 33 «Клінічна психологія». Вилучити 

ПР 11 з: ОК 14 «Психологія особистості», ОК 17 «Вікова та педагогічна 

психологія». 

Марина Юріївна запропонувала внести зміни до тематичного плану ОК 

21 «Психологія управління», зокрема тему 7 викласти в новій редакції: 

«Ефективна комунікація в організаціях, що функціонують в умовах криз та 

військових загроз», включити тему: «Реасоціалізація співробітників 

організацій, що повернулися з місць, де ведуться активні бойові дії». 



Книшоїд Наталія Олегівна, офіційна представниця Ізраїльської коаліції 

по роботі з травмою в Україні, стейкхолдер освітньо-професійної програми 

«Психологія» проаналізувала трансформаційні зміни, важливі для якісної 

підготовки психологів в умовах війни, окремо зупинилася на теорії 

салютогенезу у роботі з клієнтами. Закцентувала увагу на важливості 

практичного навчання здобувачів психологічним навичкам самодопомоги та 

допомоги іншим, вивчення простих, дієвих протоколів, що рятують життя в 

умовах війни. Наголосила на тому, що триває активна співпраця кафедри 

психології, педагогіки та суспільних дисциплін із Коаліцією в межах 

укладеного у червні 2023 року Меморандуму про співробітництво в контексті 

розбудови резильєнтного суспільства. 

Ірина Володимирівна Євтушенко, доцент кафедри психології, 

педагогіки та суспільних дисциплін Державного податкового університету, 

канд. психол. наук, доцент представила основні нормативні документи 

Державного податкового університету щодо академічної доброчесності, у тому 

числі: Кодекс академічної доброчесності державного податкового університету 

(нова редакція) (затверджено Вченою радою Державного податкового 

університету  від 29.06.23 р., протокол №14 та введено у дію Наказ Державного 

податкового університету від 05.07.23 р. №812, Положення про запобігання та 

виявлення академічного плагіату в Державному податковому університеті 

(затверджено Вченою радою Державного податкового університету, від 

25.08.2022, протокол № 2, введено в дію наказом Державного податкового 

університету від 31.08.2022 № 782), Положення про комісію з питань етики та 

академічної доброчесності державного податкового університету, затверджене 

Вченою радою Державного податкового університету, від 29.09.2022, протокол 

№ 3, введене в дію наказом Державного податкового університету від 

05.10.2022 № 998). Детально представила статті 5,6,15,16, 

17,18,19,20,22,25,25,34,35 Закону України Про академічну доброчесність. 

Поінформувала здобувачів вищої освіти про те, що вважається 

академічним плагіатом і наслідки для здобувачів вищої освіти та НПП, 

пов’язані з недотриманням академічної доброчесності. 

 



Підбиваючи підсумки роботи, Пєтухова Ірина Олексіївна, завідувач 

кафедри психології, педагогіки та суспільних дисциплін Державного 

податкового університету, канд. пед. наук, доцент зазначила, що за 

результатами Круглого столу «Удосконалення освітньо-професійних програм 

підготовки здобувачів вищої освіти за спеціальністю 053 «Психологія» будуть 

внесені відповідні зміни до ОПП спеціальності 053 «Психологія» підготовки 

здобувачів вищої освіти першого (бакалаврського) і другого (магістерського) 

рівнів. 


