
МЕМОРАНДУМ 
ПРО СПІВПРАЦЮ ТА ПАРТНЕРСЬКІ ВІДНОСИНИ

11 . 0 * > . _____ 2024 р.

Державний університет економіки і технологій (надалі -  «Сторона 1»),
в особі в. о. ректора Шайкана Андрія Валерійовича, який діє на підставі 

Статуту Університету, з однієї сторони
та

Державний податковий університет (надалі -  «Сторона 2»), в особі в. о. 
ректора Серебрянського Дмитра Миколайовича, який діє на підставі Статуту

Університету, з іншої сторони,

разом сторони-підписанти (надалі іменовані «Сторони»), з метою 
збереження інтелектуального потенціалу України, надання доступу до освіти 
молоді, прагнучи подальшого розвитку та зміцнення дружніх відносин, що 
базуються на рівних правах і повазі, маючи спільне бажання щодо 
розширення сталих, довготривалих зв’язків, відзначаючи необхідність 
ефективного діалогу і партнерських взаємин між Сторонами, підтверджуючи 
взаємну зацікавленість у спільній діяльності, уклали цей Меморандум про 
співпрацю та партнерські відносини, (далі -  «Меморандум») про таке:

1. ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ

1.1. Даний Меморандум визначає принципи й напрямки співпраці, а 
також наміри Сторін з питань ефективного застосування спільних 
можливостей.

1.2. З метою здійснення співробітництва Сторони домовилися про 
взаємодію і партнерство.

1.3. Співпраця Сторін в рамках даного Меморандуму базується на 
спільному визнанні таких основоположних принципів:

-  рівноправність;
-  законність;
-  взаємодопомога;
-  дотримання суспільних інтересів.

1.4. У своїх взаємовідносинах Сторони керуються законодавством 
України та положеннями даного Меморандуму.



2. ПРЕДМЕТ МЕМОРАНДУМУ

2.1. Предметом Меморандуму є організація партнерських відносин 
співпраця між Сторонами.

2.2. Сторони домовились:
2.2.1. здійснювати обмін інформацією, необхідною для спільної 

діяльності Сторін;
2.2.2. за можливості, та/або у разі необхідності брати участь у заходах, 

які відповідають інтересам Сторін;
2.2.3. співпрацювати у сфері освітньої діяльності (аспірантура,

докторантура, обмін науково-педагогічними працівниками, внутрішня 
академічна мобільність тощо), а також профорієнтаційної, навчально- 
методичної, екологічної, виховної, організаційної та інших видів діяльності;

2.2.4. брати участь у наукових, інноваційних та інших проектах та 
програмах, спрямованих на вирішення актуальних проблем, які становлять 
спільний інтерес Сторін;

2.2.5. сприяти розвитку громадської, культурної, екологічної, 
креативної свідомості суспільства;

2.2.6. комунікувати між собою та обмінюватись інформацією про
заходи та активності, учасником чи організатором яких є Сторона та які 
відповідають сфері їх взаємних інтересів;

2.2.7. узгоджувати перелік заходів та активностей, що проводитимуться 
в рамках реалізації спільних проектів;

2.2.8. пропагувати свою діяльність у засобах масової інформації, в тому 
числі шляхом створення і поширення відео-, аудіо- та поліграфічної 
продукції;

2.2.9. організовувати та брати участь у конференціях, семінарах,
форумах, тренінгах та інших заходах з питань, що належать до предмету
цього Меморандуму.

3. НАПРЯМИ СПІВПРАЦІ

3.1. Кожна Сторона погоджується співпрацювати за напрямками:
-  консолідація спільних зусиль з впровадження інформаційно- 

профорієнтаційних заходів в області освіти;
-  сприяння організації виховної, спортивно-масової та культурно- 

дозвільної діяльності;
-  організація спільних освітніх, навчально-методичних конференцій, 

семінарів, нарад, практикумів тощо;



-  надання організаційної підтримки в питаннях реалізації екологічних, 
наукових, інноваційних, громадських та інших проектів та програм;

-  організація та участь у громадських заходах з питань, що належать 
до предмету цього Меморандуму.

-  у разі необхідності, скликати зустрічі для узгодження, обговорення, 
перегляду заходів, планування подальших кроків у рамках проектів;

-  зобов'язуються підтримувати ділові контакти та вживати всіх 
необхідних заходів для забезпечення ефективності, сприяння розвитку та 
забезпечення досягнення зазначених в Меморандумі положень;

-  інші напрямки, спрямовані на поглиблення співпраці, після 
спільного розгляду Сторонами, які не суперечать чинному законодавству 
України.

4. ВЗАЄМОДІЯ СТОРІН

4.1. У рамках цього Меморандуму Сторони керуються законодавством 
України і здійснюють взаємодію на принципах рівноправності, відкритості та 
доброчесності.

4.2. Сторони мають право взаємодіяти одна з одною з питань 
виконання пунктів даного Меморандуму через уповноважених 
представників, делегованих Сторонами, для розгляду нагальних питань і 
реалізації спільних дій та/або проектів.

4.3. При здійсненні цього Меморандуму Сторони гарантують 
конфіденційність інформації, що передається одна одній, і зобов'язуються не 
розголошувати і не передавати отриману ними інформацію третім особам, за 
винятком випадків, передбачених законодавчими актами України та 
письмової згоди іншої Сторони.

5. ПРАВА ТА ОБОВ’ЯЗКИ СТОРІН

5.1. Сторони зобов’язуються:
виробити та узгодити механізми для реалізації всіх складових цього 

партнерства;
-  готувати та узгоджувати щорічні плани співробітництва;
-  надавати організаційну, кадрову, технічну підтримку щодо 

реалізації запланованих заходів;
-  залучати студентів, аспірантів, докторантів, викладачів та

співробітників до участі у спільних заходах і розвитку співробітництва;



-  здійснювати аналіз результатів співробітництва, їх шире:-': 
висвітлення в засобах масової інформації;

-  своєчасно інформувати іншу сторону про проведення наукових 
заходів, а саме: форумів, симпозіумів, конференцій, семінарів, тренінгів і тл.

-  своєчасно погоджувати всі умови співробітництва та оформлювати 
необхідну документацію;

5.2. Сторони мають право:
надавати пропозиції щодо проведення заходів, спрямованих на 

реалізацію предмета Меморандуму;
-  вносити зміни до планів співробітництва за взаємною згодою.

6. СТРОК МЕМОРАНДУМУ

6.1. Цей Меморандум набуває чинності з дня його підписання 
Сторонами і діє до моменту його розірвання Сторонами за обопільною 
згодою або за бажанням однієї із Сторін з попереднім повідомленням іншої 
Сторони не менше ніж за ЗО календарних днів.

6.2. Розірвання даного Меморандуму не є підставою для розірвання 
домовленостей або додаткових угод, укладених між Сторонами щодо 
підтримки інших окремих проектів.

6.3. Права та обов'язки Сторін виникають з моменту підписання 
Меморандуму.

7. ІНШІ УМОВИ

7.1. Сторони надають одна одній відкриту інформацію, необхідну для 
співпраці.

7.2. Сторони утримуються від дій, які можуть заподіяти збитки іншій 
Стороні, а також узгоджують або завчасно інформують одна одну про 
рішення, прийняття яких впливає на права і законні інтереси Сторін в рамках 
виконання даного Меморандуму.

7.3. За необхідності Сторони створюють робочі групи за участі 
уповноважених представників для здійснення контролю за виконанням умов 
даного Меморандуму, розробки заходів і координації спільних дій.

7.4. Усі спори, пов’язані із цим Меморандумом, вирішуються шляхом 
переговорів між Сторонами.



7.5. Якщо відповідний спір неможливо вирішити шляхом переговог 7. 
він вирішується в судовому порядку відповідно до чинного законодавств.: 
України;

7.6. Зміни та доповнення до цього Меморандуму можуть бути внесені за 
взаємною згодою Сторін, що оформляються додатковою угодою до цього 
Меморандуму.

7.7. Зміни, доповнення та додатки до цього Меморандуму є його 
невід’ємною частиною і мають таку ж силу у разі, якщо вони викладені у 
письмовій формі та підписані Сторонами або їх уповноваженими 
представниками.

7.8. Даний Меморандум укладений у двох примірниках, що мають 
однакову юридичну силу, по одному для кожної Сторони.

8. РЕКВІЗИТИ ТА ПІДПИСИ СТОРІН:

Державний університет  
економки і технологій

Державний податковий  
університет

50005, Дніпропетровська обл., м. 
Кривий Ріг, вулиця Медична, буд. 16

08205, Київська область, м. Ірпінь, 
вул. Університетська 31

Код ЄДРПОУ: 43684645 Код ЄДРПОУ: 44550814

e-mail: duet.edu.ua@gmai 1 .com e-mail: 11.02@dpu.edu.ua

тел.:+38 (097) 214-88-69 тел.:+38 (044) 363 27 13

В. о. ректора Державного В. о. ректора Державного

Дата: Дата:
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