
Силабус навчальної дисципліни 

«Внутрішньогосподарський контроль» 

Рівень вищої освіти –  перший (бакалаврський) 

Рік навчання: 3, Семестр: 5 

Кількість кредитів: 5  

Мова викладання: українська  

Підсумковий контроль  − диференційований залік 

Форма проведення занять – лекції,семінарські заняття  
 

Назва курсу Внутрішньогосподарський контроль 

Електронна версія курсу  https://moodle.nusta.edu.ua/ 

 

Коротка анотація курсу. У сучасних умовах господарювання зростають вимоги до 

ефективності управління підприємствами, які обумовлюють необхідність функціональної 

активізації внутрішньогосподарського контролю як складової частини управління. Це 

потребує якісно нового теоретичного осмислення суті й ролі внутрішньогосподарського 

контролю в управлінні підприємством. Актуальним завданням є перехід від традиційних 

пасивних форм констатації фактів господарського життя до активних, ефективно 

функціонуючих методів контролю, що є реальною основою підвищення ефективності 

функціонування системи внутрішньогосподарського контролю на підприємстві.  

Мета вивчення дисципліни полягає у засвоєнні теоретико-методичних основ 

внутрішньогосподарського контролю, обізнаності здобувачів вищої освіти з міжнародним 

досвідом використання ризик-орієнтованого підходу до його організації, підготовці 

кваліфікованих фахівців в галузі внутрішнього контролю. 

Основне завдання дисципліни полягає в засвоєнні методичних засад та 

організаційно-практичних аспектів внутрішньогосподарського контролю, ознайомленні з 

процесом організації та проведення заходів внутрішньогосподарського контролю та 

документування їх результатів, опануванні методики контролю окремих видів активів та 

зобов’язань суб’єкта господарювання. 

1. Схема дисципліни  

№ з/п Теми 

1 Тема 1. Поняття, принципи, функції та методичні аспекти внутрішньогосподарського контролю 

2 Тема 2. Внутрішньогосподарський контроль в системі управління підприємством, його види, 

форми 

3 Тема 3 Організація внутрішньогосподарського контролю 

4 Тема 4. Інформаційне забезпечення внутрішньогосподарського контролю 

5 Тема 5.  Внутрішньогосподарський контроль активів підприємства 

6 Тема 6. Внутрішньогосподарський контроль власного капіталу та зобов’язань підприємства 

7 Тема 7. Внутрішньогосподарський контроль доходів, витрат та фінансових результатів 
діяльності підприємства 

8 Тема 8. Внутрішньогосподарський контроль бухгалтерського обліку та звітності підприємства 

9 Тема 9. Узагальнення результатів внутрішньогосподарського контролю 

 

2. Формат курсу: Змішаний. 

 

3. Компетентності, які мають бути сформовані в результаті опанування 

навчальної дисципліни 

Здатність вчитися і оволодівати сучасними знаннями. 

Здатність до абстрактного мислення, аналізу та синтезу. 

Знання та розуміння предметної області та розуміння професійної діяльності. 

Навички використання сучасних інформаційних систем і комунікаційних технологій. 
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Здатність проведення досліджень на відповідному рівні. 

Здатність досліджувати тенденції розвитку економіки за допомогою інструментарію 

макро та мікроекономічного аналізу, робити узагальнення стосовно оцінки прояву окремих 

явищ, які властиві сучасним процесам в економіці. 

Проводити аналіз господарської діяльності підприємства та фінансовий аналіз з 

метою прийняття  управлінських рішень. 

 Ідентифікувати та оцінювати ризики не досягнення управлінських цілей суб’єкта 

господарювання, не дотримання ним законодавства та регулювання діяльності, не 

достовірності звітності, збереження й використання його ресурсів. 

Демонструвати розуміння вимог щодо професійної діяльності, зумовлених 

необхідністю забезпечення сталого розвитку України, її зміцнення як демократичної, 

соціальної, правової держави. 

Здатність використовувати теоретичний та методичний інструментарій обліку, 

аналізу, аудиту, звітності, податкового контролю та оподаткування. 

 

4.Результати навчання: 

 Знати та розуміти економічні категорії, закони, причинно-наслідкові та 

функціональні зв’язки, які існують між процесами та явищами на різних рівнях 

економічних систем. 

Розуміти місце і значення облікової, аналітичної, контрольної, податкової та 

статистичної систем в інформаційному забезпеченні користувачів обліково-аналітичної 

інформації у вирішенні проблем в сфері соціальної, економічної і екологічної 

відповідальності підприємств.  

 Визначати сутність об’єктів обліку, аналізу, контролю, аудиту, оподаткування та 

розуміти їх роль і місце в господарській діяльності. 

 Володіти методичним інструментарієм обліку, аналізу, контролю, аудиту та 

оподаткування господарської діяльності підприємств. 

Ідентифікувати та оцінювати ризики господарської діяльності підприємств. 

Застосовувати спеціалізовані інформаційні системи і комп’ютерні технології для 

обліку, аналізу, контролю, аудиту та оподаткування.  

Зберігати та примножувати досягнення і цінності суспільства на основі розуміння 

місця предметної області у загальній системі знань, в використовувати різні види та форми 

рухової активності для ведення здорового способу життя. 

 

5.Обсяг курсу – 150 год. 

Вид заняття 
Загальна кількість годин 

(денна) 

лекції 26 

семінарські заняття 24 

самостійна та індивідуальна робота 100 

 

Технічне й програмне забезпечення /обладнання – вивчення навчальної 

дисципліни «Внутрішньогосподарський контроль» потребує спеціальних інструментів: 

ноутбук, проектор, демонстраційний екран, інтерактивну дошку. 

 

Неформальна освіта передбачає перезарахування результатів навчання, 

здобутих в неформальній освіті здобувача (до 25% обсягу контактних годин 

дисципліни). 



6. Політика курсу - дотримання академічної доброчесності відповідно до 

«Положення про академічну доброчесність в ДПУ».  

Політика щодо академічної доброчесності. Здобувачами вищої освіти при вивченні 

навчальної дисципліни «Внутрішньогосподарський контроль» передбачає: 

− самостійне виконання навчальних завдань, завдань поточного та підсумкового 

контролю peзультатів навчання (для oci6 з особливими освітніми потребами ця вимога 

застосовується з урахуванням їхніх індивідуальних потреб i можливостей), за винятком 

випадків коли такі завдання передбачають групову роботу; 

− посилання на джерела інформації у paзi використання ідей, розробок, тверджень, 

відомостей; 

− дотримання норм законодавства про авторське право i суміжні права; 

− дотримання взаємоповаги поваги, культури поведінки й спілкування у відносинах 

членів академічної спільноти для забезпечення сприятливого морально-психологічного 

клімату, утвердження морально-етичних принципів i стандартів, цивілізованих підходів i 

норм світосприйняття, академічних чеснот, розвитку науково-освітніх новацій i захисту 

суспільної моралі; 

− недопущення проявів академічної нечесності, які проявляються у проханні про 

сприяння, надання або отримання допомоги від третіх oci6 під час складання будь-якого 

виду підсумкового контролю; наклеп на інших студентів та науково-педагогічних 

працівників, використання родинних або службових зв'язків для отримання позитивної чи 

вищої оцінки; 

− надання достовірної інформації про результати власної навчальної, наукової, 

творчої діяльності, використання методики досліджень i джерела інформації та уникнення 

фальсифікування або фабрикування наукових результатів з їх наступним використанням у 

роботі (кваліфікаційній, звіті). 
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