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1. ПЕРЕДМОВА 

 

 

Метою навчальної дисципліни є формування у студентів  теоретичних та практичних 

засад здійснення податкового консультування в Україні, особливості функціонування системи 

податкового консультування та її інструментів, організаційно-правові аспекти реалізації системи 

податкового консультування  в Україні. 

Стратегічна мета програми полягає у сприянні формуванню іміджу місії ДПС Україні  як 

сервісної служби європейського зразка з високим рівнем довіри у суспільстві в частині 

забезпечення професійними та вмотивованими співробітниками, які протягом навчання 

отримають знання і навички, необхідні для успішної професійної кар’єри в органах податкової 

служби України. 

Завданнями дисципліни «Організація податкового консультування» є підготовка фахівців 

за практично-орієнтованою формою навчання, яка дозволяє усунути недоліки традиційного 

навчального процесу, адже розробка навчального плану відбувається лише після формування 

повного переліку компетентностей роботодавцем, якими має володіти майбутній фахівець. Саме 

тому, після такої підготовки фактично непотрібен час на адаптацію працівника на робочому 

місці, його знання, вміння та навички відповідають вимогам роботодавця. 

Методи та форми навчання. Робоча навчальна програма передбачає застосування таких 

методів навчання, як пояснювально-ілюстративний, метод проблемного викладу матеріалу, 

частково-пошуковий та дослідницький. Основними формами  навчання є: лекції-бесіди, диспути, 

семінарські заняття, самостійна та індивідуально-консультативна робота студентів під 

керівництвом викладача. 

Форми навчання. Денна форма навчання.  

Форми організації занять: лекції-бесіди, лекції-дослідження, семінарські заняття 

(презентації, конференції), ситуаційні заняття, самостійна та індивідуально-консультативна 

робота студентів під керівництвом викладача, у тому числі, з використанням форми 

дистанційного навчання. 

Організація поточного та підсумкового контролю знань. Засобами діагностики 

успішності навчання під час викладання курсу є:  

1. Поточний контроль (розгляд теоретичних питань, понятійного апарату (у вигляді 

тестів), виконання індивідуальної та самостійної роботи у системі дистанційного навчання 

Moodle. 

2. Проміжний контроль модульний контроль (дві контрольні роботи). 

3. Підсумковий контроль, який проводиться у вигляді екзамену/диференційованого заліку. 
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2. ОПИС НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ 

Для груп ОПБ-18-1, ОПБ-19-1, ОПБ-20-1, ОПБ-21-1  

Найменування показників 

Рівень вищої освіти, галузь 

знань, спеціальність,освітня 

програма 

Характеристика навчальної 

дисципліни 

денна форма 

навчання 

Кількість кредитів - 4 

Рівень вищої освіти: перший 

(бакалаврський) 
Обов’язкова / 

вибіркова 

Галузь знань: 

07 «Управління та 

адміністрування» 

Модулів – 3 Рік підготовки: 

Змістових модулів - 3 4-й 

Загальна кількість годин - 

120 

Семестр 

7-й 

Лекції 

 

Спеціальність: 

071 «Облік і оподаткування» 

Освітня програма «Податкове 

консультування» 

22 год. 

Семінарські 

18  год. 

Лабораторні 

- 

Самостійна робота 

78 год. 

Індивід.-консультац. робота: 2 год. 

Форма семестрового 

контролю:екзамен 
 

Для групи ОПБ-21-2с 

Найменування показників 

Рівень вищої освіти, галузь 

знань, спеціальність,освітня 

програма 

Характеристика навчальної 

дисципліни 

денна форма 

навчання 

Кількість кредитів - 3 

Рівень вищої освіти: перший 

(бакалаврський) Обов’язкова 

Галузь знань: 

07 «Управління та 

адміністрування» 

Модулів – 3 Рік підготовки: 

Змістових модулів - 3 2-й 

Загальна кількість годин - 

90 

Семестр 

3-й 

Лекції 

 

Спеціальність: 

071 «Облік і оподаткування» 

Освітня програма «Податкове 

консультування» 

16 год. 

Семінарські 

14 год. 

Лабораторні 

- 

Самостійна робота 

58 год. 

Індивід.- консультац. робота: 2 год. 

Форма семестрового контролю: 

диф. залік 
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2.1. ПЕРЕЛІК КОМПЕТЕНТНОСТЕЙ, ФОРМУВАННЯХ ЯКИХ ЗАБЕЗПЕЧУЄ 

ВИВЧЕННЯ ДИСЦИПЛІНИ 

Для здобувачів ОПП «Податкове консультування» 2021 року 

ЗК.6. Здатність діяти на основі етичних міркувань (мотивів). 

ЗК.7. Здатність бути критичним та самокритичним.  

ЗК.8. Знання та розуміння предметної області та розуміння професійної діяльності.  

СК.1. Здатність досліджувати тенденції розвитку економіки за допомогою інструментарію 

макро- та мікроекономічного аналізу, робити узагальнення стосовно оцінки прояву окремих 

явищ, які властиві сучасним процесам в економіці. 

СК.5. Проводити аналіз господарської діяльності підприємства та фінансовий аналіз з метою 

прийняття управлінських рішень. 

СК.9. Здійснювати зовнішній та внутрішній контроль діяльності підприємства та дотримання 

ним законодавства з бухгалтерського обліку і оподаткування. 

СК.10. Здатність застосовувати етичні принципи під час виконання професійних обов’язків. 

ФК.1. Здатність забезпечувати виконання підприємствами та організаціями податкових 

зобов’язань щодо правильності розрахунків повноти та своєчасності сплати податків і платежів;  

ФК.4. Здатність надавати консультації щодо застосування законодавчих і нормативно-правових 

документів з питань податкового контролю та аудиту; 

ФК.5. Здатність збирати, аналізувати та систематизувати інформацію для підготовки аналітичних 

звітів, інформаційних оглядів. 

2.2. РЕЗУЛЬТАТИ НАВЧАННЯ 

Для здобувачів ОПП «Податкове консультування» 2021 року 

ПРН 3. Визначати сутність об’єктів обліку, аналізу, контролю, аудиту, оподаткування та 

розуміти їх роль і місце в господарській діяльності. 

ПРН 4. Формувати й аналізувати фінансову, управлінську, податкову і статистичну звітність 

підприємств та правильно інтерпретувати отриману інформацію для прийняття управлінських 

рішень. 

ПРН 5. Володіти методичним інструментарієм обліку, аналізу, контролю, аудиту та 

оподаткування господарської діяльності підприємств. 

ПРН 6. Розуміти особливості практики здійснення обліку, аналізу, контролю, аудиту та 

оподаткування діяльності підприємств різних форм власності, організаційно-правових форм 

господарювання та видів економічної діяльності. 

ПРН 8. Розуміти організаційно-економічний механізм управління підприємством та оцінювати 

ефективність прийняття рішень з використанням обліково-аналітичної інформації. 

ПРН 9. Ідентифіковувати та оцінювати ризики господарської діяльності підприємств. 

ПРН 11. Визначати напрями підвищення ефективності формування фінансових ресурсів, їх 

розподілу та контролю використання на рівні підприємств різних організаційно-правових форм 

власності. 

ПРН 24. Визначати інформаційні потреби користувачів облікової інформації в управлінні 

підприємством, надавати консультації управлінському персоналу суб’єкта господарювання щодо 

управління податковими витратами. 

 

2.3. ПРЕРЕКВІЗИТИ ТА ПОСТРЕКВІЗИТИ ВИВЧЕННЯ ДИСЦИПЛІНИ 

Передумовами для вивчення дисципліни «Організація податкового консультування» є 

ґрунтовні знання з таких дисциплін, як «Основи оподаткування», «Податкова система», 

«Адміністрування податків і платежів». 

Постреквізитами вивчення навчальної дисципліни є «Податкове консультування в 

зарубіжних країнах », «Податковий контроль і аудит». 
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2.4. СТРУКТУРА НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ 

для груп ОПБ-18-1, ОПБ-19-1, ОПБ-20-1, ОПБ-21-1 

денної форми навчання 

№

№п/

п 

Змістові модулі Кількість годин 

Лекції 

(год.) 

Семінари 

(практ.) 

заняття 

(год.) 

Інд.-конс. 

робота під 

керівництвом 

викладача 

(год.) 

СРС 

(год.) 

Всього 

(год.) 

МОДУЛЬ І = 2,7 залікових кредити (80 год.) 

ЗМ 1. Теоретико-нормативні засади функціонування податкових консультантів (Т. 1-4) 

Т1 Сутність та роль податкового 

консультування  

2 1 - 6 9 

Т2 Організаційно-правове регулювання 

податкового консультування в Україні 
2 1 - 6 9 

Т3 Організація роботи з надання  

податкових консультацій суб’єктами 

податкового консультування в Україні  

2 2 - 7 11 

Т4 Зарубіжний досвід ринку податкових 

консалтингових послуг 

2 2 - 7 11 

Всього по ЗМ: 8 6 - 26 40 

ЗМ 2. Практичні засади податкового консультування в Україні (Т. 5-7) 

Т5 Аналітична робота як основа діяльності 

податкових консультантів   

2 2 - 8 12 

Т6 Податкове планування як складова 

податкового консультування 

2 2 - 9 13 

Т7 Податкове консультування на етапі 

вибору системи оподаткування 

суб’єктом господарювання  

4 2 - 9 15 

Всього по ЗМ: 8 6 - 26 40 

Всього по модулю 1 18 12 - 52 80 

Форма контролю: модульна контрольна робота (за рахунок семінарського заняття – 40 хв.) 

МОДУЛЬ ІІ = 1,3  залікових кредити (40 год.) 

ЗМ 3. Вдосконалення консультаційних послуг у сфері оподаткування в Україні (Т.8-10) 

Т8 Податкове консультування для цілей 

мінімізації правопорушень та 
врегулювання спорів у податковій 

сфері 

2 2 - 9 13 

Т9 Професійні компетенції діяльності 

податкового консультанта 

2 2 - 9 13 

Т10 Перспективи розвитку податкового 

консультування в Україні 

2 2 2 8 14 

Всього по ЗМ:  6 6 2 26 40 

Всього по модулю 1 6 6 2 26 40 

Форма контролю: модульна контрольна робота (за рахунок семінарського заняття – 40 хв.) 

Форма підсумкового контролю – екзамен 

Разом годин з курсу: 22 18 2 78 120 
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Для групи ОПБ-21-2с 

денної форми навчання 

№

№п/

п 

Змістові модулі Кількість годин 

Лекції 

(год.) 
Семінари 

(практ.) 

заняття 

(год.) 

Інд.-конс. 

робота під 

керівництвом 

викладача 

(год.) 

СРС 

(год.) 

Всього 

(год.) 

МОДУЛЬ І = 2 залікових кредити (60 год.) 

ЗМ 1. Теоретико-нормативні засади функціонування податкових консультантів (Т. 1-4) 

Т1 Сутність та роль податкового 

консультування  

2  - 6 8 

Т2 Організаційно-правове регулювання 

податкового консультування в Україні 
2 1 - 5 8 

Т3 Організація роботи з надання  

податкових консультацій суб’єктами 
податкового консультування в Україні  

2 1 - 4 7 

Т4 Зарубіжний досвід ринку податкових 

консалтингових послуг 

2 2 - 3 7 

Всього по ЗМ: 8 4 - 18 30 

ЗМ 2. Практичні засади податкового консультування в Україні (Т. 5-7) 

Т5 Аналітична робота як основа діяльності 

податкових консультантів   

2 2 - 6 10 

Т6 Податкове планування як складова 

податкового консультування 

1 2 - 7 10 

Т7 Податкове консультування на етапі 

вибору системи оподаткування 

суб’єктом господарювання  

1 2 - 7 10 

Всього по ЗМ: 4 6 - 20 30 

Всього по модулю 1 12 10 - 38 60 

Форма контролю: модульна контрольна робота (за рахунок семінарського заняття – 40 хв.) 

МОДУЛЬ ІІ = 1  заліковий кредит (30 год.) 

ЗМ 3. Вдосконалення консультаційних послуг у сфері оподаткування в Україні (Т.8-10) 

Т8 Податкове консультування для цілей 

мінімізації правопорушень та 

врегулювання спорів у податковій 
сфері 

2 2 - 6 10 

Т9 Професійні компетенції діяльності 

податкового консультанта 

1 1 - 8 10 

Т10 Перспективи розвитку податкового 

консультування в Україні 

1 1 2 6 10 

Всього по ЗМ:  4 4 2 20 30 

Всього по модулю 1 4 4 2 20 30 

Форма контролю: модульна контрольна робота (за рахунок семінарського заняття – 40 хв.) 

Форма підсумкового контролю – диф.залік 

Разом годин з курсу: 16 14 2 58 90 
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3. ЗМІСТ НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ ЗА ЗМІСТОВНИМИ МОДУЛЯМИ 

 

Змістовий модуль № 1 

«ЗАГАЛЬНІ ОСОБЛИВОСТІ ОРГАНІЗАЦІЇ ПОДАТКОВОГО 

КОНСУЛЬТУВАННЯ» 

 

Тема 1. Сутність та роль податкового консультування  

 

План лекційного заняття:  

1. Сутність, мета та завдання податкового консультування. 

2. Зміст податкового консультування. 

3. Напрями та види податкового консультування. 

4. Роль консультаційних послуг з оподаткування для держави і суспільства. 

5. Історичні аспекти організації податкового консультування. 

 

План семінарського заняття: 

1. Необхідність податкового консультування. 

2. Вагомість податкового консультування для державного сектору та підприємництва. 

3. Податкове консультування як засіб для налагодження партнерських відносин між 

фіскальними органами та суб’єктами оподаткування. 

4. Світовий досвід з податкового консультування та можливість його використання в Україні. 

 

План самостійної роботи здобувача вищої освіти: 

1. Робота з конспектом лекцій за темою та літературними джерелами для ознайомлення із 

чинниками ефективного розвитку консультаційних послуг в сфері оподаткування; 

2. Підготовка до семінарського заняття (за планом). 

 

Перелік питань для самоконтролю: 

1. Сутність податкового консультування. 

2. Головна мета податкового консультування. 

3. Критерії податкового консультування. 

3. Принципи податкового консультування. 

4. Чинники ефективного розвитку податкового консультування. 

5. Характерні риси податкового консультування в європейських країнах. 

 

Рекомендовані літературні джерела: 

Основна: 1, 2, 5, 7 

Допоміжна: 22, 24, 28, 31, 35 

Міжнародні видання: 44-48 

Інформаційні ресурси Інтернет: 49-57 

 

Тема 2. Організаційно-правове регулювання податкового консультування в Україні    

 

План лекційного заняття: 

1. Нормативно-правові аспекти податкового консультування в Україні. 

2.Організація роботи податкових органів з надання податкових консультацій платникам 

податків. 

3. Особливості надання консультаційних згідно проекту Закону України «Про податкове 

консультування в Україні».  

4. Роль та місце громадських і приватних організацій в розбудові національної системи 

податкового консультування. 
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План семінарського заняття: 

1. Положення Податкового кодексу України щодо надання податкових консультацій 

платникам податків. 

2. Основні положення проекту Закону «Про податкове консультування в Україні» щодо 

професійної діяльності податкового консультанта. 

3. Правове регулювання діяльності податкових консультантів України. 

4. Основні норми та правила податкового консультування. 

5. Порядок отримання послуг з податкового консультування юридичних та фізичних осіб. 

 

План самостійної роботи здобувача вищої освіти: 

1. Проект Закону «Про податкове консультування в Україні». 

2. Права юридичних осіб - платників податків та зборів з отримання послуг податкового 

консультування. 

3. Права фізичних осіб - платників податків та зборів з отримання послуг податкового 

консультування. 

4. Права й обов'язків податкових консультантів. 

 

Перелік питань для самоконтролю: 

1. Сутність податкової консультації. 

2. Проект Закону «Про податкове консультування в Україні» про професійну 

діяльність податкового консультанта. 

3. Функції, що  покладені на методологічну раду з питань податків і зборів  

4. Порядок затвердження норм та правил податкового консультування. 

5. Обов’язкові умови для отримання письмової консультації. 

6. Особливості податкового консультування великих платників податків. 

 

Рекомендовані літературні джерела: 

Основна: 1, 7, 9, 12, 18, 21 

Допоміжна: 34, 38, 39, 43 

Міжнародні видання: 44-48 

Інформаційні ресурси Інтернет: 49-57 

 

Тема 3. Організація роботи з надання  податкових консультацій суб’єктами 

податкового консультування в Україні    

 

План лекційного заняття: 

1. Суб’єкти надання податкових консультацій у податковій сфері. 

2. Спілка податкових консультантів України як громадська організація.  

3. Повноваження громадської організації (Спілки) податкових консультантів України. 

4. Документальне оформлення послуг з податкового консультування членами спілки. 

5. Діяльність Асоціації платників податків України, Аудиторської палати України, Спілки 

аудиторів України, Спілки адвокатів України, Української асоціації сертифікованих бухгалтерів і 

аудиторів з надання податкових консультацій. 

 

План семінарського заняття: 

1. Користь від громадських організацій податкових консультантів. 

2. Особливості функціонування Спілки податкових консультантів в Україні.  

3. Функції обласних осередків спілки податкових консультантів України. 

4. Зарубіжний досвід діяльності громадських організацій податкових консультантів. 

5. Особливості укладення договору про надання консультаційних послуг 
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План самостійної роботи здобувача вищої освіти: 

1. Організація роботи обласних осередків спілки податкових консультантів України. 

2. Організація діяльності згідно з положеннями про Асоціації платників податків України, 

Аудиторської палати України, Спілки аудиторів України, Спілки адвокатів України, Української 

асоціації сертифікованих бухгалтерів і аудиторів. 

 

Перелік питань для самоконтролю: 

1. Громадські організації податкових консультантів  України. 

2. Завдання, права та обов’язки членів спілки податкових консультантів України. 

3. Права та обов’язки Асоціації платників податків України, Аудиторської палати 

України, Спілки аудиторів України, Спілки адвокатів України, Української асоціації 

сертифікованих бухгалтерів і аудиторів з надання податкових консультацій.  

4. Документи для отримання послуг з податкового консультування.  

5. Сутність, структура та значення договору.  

6. Види договорів у практиці оплати послуг податкового консультанта. 

 

Рекомендовані літературні джерела: 

Основна: 1, 7, 15 

Допоміжна: 22-43 

Міжнародні видання: 44-48 

Інформаційні ресурси Інтернет: 49-57 

 

Тема 4. Зарубіжний досвід ринку податкових консалтингових послуг 

 

План лекційного заняття 

1. Державне регулювання  податкового консультування у країнах Європи. 

2. Система саморегулювання податкового консалтингу у окремих країнах. 

3. Досвід країн пострадянського простору з податкового консалтингу.  

 

План семінарського заняття: 

1. Системи регулювання правових відносин на ринку податкового консультування. 

2. Позитивний досвід державного регулювання  податкового консультування деяких країн для 

України. 

3. Статус податкового консультанта при державному регулюванні, вимоги до особистих 

якостей  в зарубіжних країнах. 

4. Досвід із саморегулювання послуг з податкового консультування. 

 

План самостійної роботи здобувача вищої освіти: 

1. Характерні риси податкового консультування в європейських країнах 

2. Базові принципи податкового консультування у зарубіжній практиці. 

3. Зарубіжний досвід інформаційного співробітництва фіскальних органів 

і податкових консультантів. 

 

Перелік питань для самоконтролю: 

1. Системи регулювання правових відносин на ринку податкового консультування 

існують в зарубіжних країнах.  

2. Головні відмінності систем регулювання правових відносин на ринку податкового 

консультування розвинутих країн світу. 

3. Рівень кваліфікації, вимоги до податкового консультанта за рубежем. 

 

Рекомендовані літературні джерела: 

Основна: 4, 6, 11 
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Допоміжна: 24, 25, 27, 32, 33, 35, 38, 42, 43 

Міжнародні видання: 44-48 

Інформаційні ресурси Інтернет: 49-57 

 

Змістовий модуль №2 

«ПРАКТИЧНІ ЗАСАДИ ПОДАТКОВОГО КОНСУЛЬТУВАННЯ В УКРАЇНІ» 

 

Тема 5. Аналітична робота як основа діяльності податкових консультантів   

План лекційного заняття:  
1. Оцінка якості економічної інформації, що використовується у практиці податкового 

консультування. 

2. Класифікація економічної інформації для цілей податкового консультування та її 

джерела. 

3. Методи аналітичної роботи податкових консультантів.  

4. Етапи податкового аналізу діяльності організації для податкового консультування. 

5. Показники ефективності аналітичної роботи податкових консультантів. 

 

План семінарського заняття: 

1. Аналітична робота податкових консультантів. 

2. Класифікація джерел інформації за різними критеріями. 

3. Поділ інформаційної бази на зовнішні та внутрішні джерела. 

4. Розгляд основних аспектів погашення податкового боргу платників податків. 

 

План самостійної роботи здобувача вищої освіти: 

1. Консультації в сфері застосування законодавства про відповідальність за несплату 

податків, зборів, інших обов’язкових платежів. 

 

Перелік питань для самоконтролю 

1. Аналіз зовнішнього середовища (макроекономічних показників, податкової політики та 

фірм-конкурентів).  

2. Аналіз поточного стану оподаткування та господарської діяльності підприємства, 

виявлення факторів, що впливають на рівень оподаткування. 

 

Рекомендовані літературні джерела: 

Основна: 1, 7, 9, 21 

Допоміжна: 28, 29, 36, 37, 40, 42 

Міжнародні видання: 44-48 

Інформаційні ресурси Інтернет: 49-57 

 

Тема 6. Податкове планування як складова цілей податкового консультування 

 

План лекційного заняття:  

1. Поняття та значення податкового планування.  

2. Принципи податкового планування.  

3. Методи податкового планування.  

4.  Види та етапи податкового планування на підприємстві та оцінка його ефективності. 

 

План семінарського заняття: 

1. Зміст, завдання та принципи податкового планування. 

2. Податкове планування та оптимізація податкових виплат юридичними та фізичними 

особами. 
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3. Система поточного податкового планування 

4. Розробка механізмів регулювання рівномірності і розмірів сплати із застосуванням 

методів податкового планування. 

5. Джерела додаткової інформації, що необхідна для реалізації рекомендацій. 

6.  Розробка плану виконання заходів 

 

План самостійної роботи здобувача вищої освіти: 

1. Особливості підготовки до сплати податків, запровадження консультаційних 

рекомендацій. 

2. Особливості податкового планування: оптимізація податкових зобов’язань та  

податкова оптимізація.  

 

Перелік питань для самоконтролю 

1. Формування стратегії щодо зменшення податкових зобов’язань (оптимізація або 

мінімізація) для досягнення оптимального рівня оподаткування.  

2. Розробка та прийняття плану дій з метою найбільш вигідного для досягнення цілей 

податкового планування.  

 

Рекомендовані літературні джерела: 

Основна: 1, 7, 9, 21 

Допоміжна: 28, 39, 36, 37, 40, 42 

Міжнародні видання: 44-48 

Інформаційні ресурси Інтернет: 49-57 

 

Тема 7.   Податкове консультування на етапі вибору системи оподаткування 

суб’єктом господарювання 

   

План лекційного заняття: 

1. Податкове консультування на етапі вибору системи оподаткування суб’єктом 

господарювання  

2. Порівняння загальної та спрощеної системи оподаткування  

3. Роз’яснення основних аспектів формування та подання податкової звітності, а також 

сплати податкових зобов’язань  

4.  Оптимізація податкового навантаження платника податків і зборів. 

 

План семінарського заняття: 

1. Податкове консультування на етапі вибору системи оподаткування суб’єктом 

господарювання. 

2. Роз’яснення основних елементів загальної системи оподаткування.  

3. Роз’яснення основних аспектів спрощеної системи оподаткування.  

4. Роз’яснення порядку формування та подання податкової звітності. 

5. Надання податкових консультацій щодо формування та подання податкових декларацій.  

6. Надання податкових консультацій щодо сплати податкових зобов’язань.  

7. Надання податкових консультацій з визначення підходів оптимізації податкового 

навантаження платника податків і зборів.  

8. Форма звернення платників податків на отримання індивідуальної податкової 

консультації в письмовій формі. 

 

План самостійної роботи здобувача вищої освіти: 

1. Мінімізація податкових виплат (у довгостроковому і короткостроковому періоді при 

будь-кому обсязі діяльності). 

2. Законна мінімізація податків розробка нової моделі сплати податків та реформування 
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договірної бази і облікової політики.  

3. Консультації з питань усунення подвійного оподаткування при здійсненні 

зовнішньоекономічної діяльності. 

 

Перелік питань для самоконтролю: 

1. Чинні системи оподаткування суб’єктів господарювання в Україні.  

2. Переваги та недоліки загальної системи оподаткування.  

3. Ефекти й ризики спрощеної системи оподаткування.  

4. Порядок формування та подання податкової звітності. 

5. Формування та подання податкових декларацій. 

6. Оптимізація податкового навантаження платника податків і зборів.  

 

Рекомендовані літературні джерела: 

Основна: 1, 4, 10  

Допоміжна: 23, 25, 27, 29, 38, 41 

Міжнародні видання: 44-48 

Інформаційні ресурси Інтернет: 49-57 

 

Змістовий модуль № 3 

«НАПРЯМИ ВДОСКОНАЛЕННЯ ПОДАТКОВОГО КОНСУЛЬТУВАННЯ» 

 

Тема 8. Податкове консультування для цілей мінімізації правопорушень та 

врегулювання спорів у податковій сфері 

 

План лекційного заняття: 

1. Адміністративне та судове врегулювання податкових спорів. 

2. Податкове консультування при мінімізації ухилень від оподаткування. 

3. Використання консультацій для мінімізації ризиків. 

4. Удосконалення сервісу податкового консультування. 

 

План семінарського заняття: 

1. Досудове та судове врегулювання податкових спорів. 

2. Право на податкову апеляцію. 

3. Причини ухилення від оподаткування. 

4. Характеристика схем мінімізації податкових зобов’язань. 

5. Використання консультацій для мінімізації податкових ризиків. 

 

План самостійної роботи здобувача вищої освіти: 

1. Удосконалення сервісу податкового консультування  

2. Національні особливості досудових процедур в податковому регулюванні 

 

Перелік питань для самоконтролю 

1. Порядок оформлення й подання скарг.  

2. Строки адміністративного оскарження податкових рішень.  

3. Порядок оформлення й подання позову.  

4. Строки судового оскарження податкових рішень.  

5. Межі використання та застосування судової практики в податковому консультуванні.  

6. Використання судової практики щодо застосування норм матеріального права.  

7. Використання судової практики щодо застосування норм процесуального права.  
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Рекомендовані літературні джерела: 

Основна: 1, 4, 5, 10  

Допоміжна: 36, 39, 42 

Міжнародні видання: 44-48 

Інформаційні ресурси Інтернет: 49-57 

 

Тема 9.  Професійні компетенції діяльності податкового консультування  

 

План лекційного заняття 

1. Базові принципи діяльності податкових консультантів.  

2. Критерії ефективної діяльності податкового консультанта.  

3. Оцінка якості послуг з податкового консультування. 

4. Відповідальність податкових консультантів за надані послуги. 

5. Методи ефективного спілкування податкового консультанта. 

 

План семінарського заняття: 

1. Принципи діяльності податкового консультування. 

2. Оцінка ефективності діяльності податкового консультування. 

3. Критерії якості послуг податкового консультанта. 

4. Засади відповідальності податкового консультування. 

5. Соціально-психологічні аспекти покращення сервісу податкового консультування. 

6. Алгоритм вирішення конфліктної ситуації.  

 

План самостійної роботи здобувача вищої освіти: 

1. Інституційні аспекти податкової культури у податкових правовідносинах.  

2. Податкова поведінка суб’єктів податкових правовідносин. 

 

Перелік питань для самоконтролю 

1. Охарактеризуйте принципи діяльності податкового консультування. 

2. Здійсніть оцінку ефективності діяльності податкового консультування. 

3. Визначте критерії якості послуг податкового консультанта. 

4. Опишіть засади відповідальності податкового консультування. 

5. Проаналізуйте соціально-психологічні аспекти покращення сервісу податкового 

консультування. 

6. Опишіть алгоритм вирішення конфліктної ситуації.  

 

Рекомендовані літературні джерела: 

Основна: 1, 4, 5, 10  

Допоміжна: 36, 39, 42 

Міжнародні видання: 44-48 

Інформаційні ресурси Інтернет: 49-57 

 

Тема 10. Перспективи розвитку податкового консультування в Україні 

 

План лекційного заняття 

1. Нормативно-правове підґрунтя податкового консультування.  

2. Організаційні засади податкового консультування.  

3. Імплементація зарубіжного досвіду діяльності податкових консультантів у вітчизняну 

практику. 
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4. Моделі податкового консультування як основа підвищення рівня податкової 

дисципліни.  

 

План семінарських занять: 

1. Стратегічні заходи побудови інституту податкового консультування в Україні. 

2. Необхідність розвитку ринку податкового консалтингу в Україні в сучасних умовах. 

3. Орієнтири удосконалення надання консультаційних послуг з питань оподаткування.  

4. Зарубіжний досвід діяльності податкових консультантів у вітчизняну практику. 

5. Моделі податкового консультування. 

6. Розбудова інститут податкового консультування в Україні. 

 

План самостійної роботи здобувача вищої освіти: 

1. Законодавче регулювання діяльності податкових консультантів. 

2. Значення та завдання аудиторської діяльності, передбачені Міжнародними стандартами 

з аудиту. 

 

Перелік питань для самоконтролю: 

1. Охарактеризуйте стратегічні заходи побудови ефективної системи податкового 

консультування в Україні. 

2. Обґрунтуйте необхідність розвитку ринку податкового консалтингу в Україні в 

сучасних умовах. 

3. Окресліть орієнтири удосконалення надання консультаційних послуг з питань 

оподаткування.  

4. Опишіть зарубіжний досвід діяльності податкових консультантів у вітчизняну 

практику. 

5. Проаналізуйте моделі податкового консультування. 

6. Охарактеризуйте напрями розбудови інституту податкового консультування в Україні. 

 

План індивідуально-консультативної роботи: 

1. Складові податкової культури. 

2. Формування податкової культури як складової консалтингу в Україні. 

 

Рекомендовані літературні джерела: 

Основна: 1, 2, 3, 5 

Допоміжна: 39 

Міжнародні видання: 44-48 

Інформаційні ресурси Інтернет: 49-57 
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4. КРИТЕРІЇ ОЦІНЮВАННЯ 

 

Загальний розподіл балів, які здобувач вищої освіти може отримати в межах 100-бальної 

системи оцінювання, представлено у таблиці 4.1. 

Максимальна кількість балів отримана здобувачем вищої освіти на семінарському занятті 

становить 3 бали. 

Виконання самостійної роботи оцінюється на семінарських заняттях. 

В загальний розподіл балів, які здобувач вищої освіти може отримати в межах 100-бальної 

системи оцінювання, входить оцінювання за обов’язкове комп’ютерне тестування на платформі 

дистанційного навчання УДФСУ MOODLE (максимально 5 балів). 

 

Таблиця 4.1 

Розподіл балів з навчальної дисципліни «Організація податкового консультування» 

Для груп ОПБ-18-1, ОПБ-19-1, ОПБ-20-1, ОПБ-21-1 

денної форми навчання 
Модулі Модуль 1 – (26 балів) 

Е
к

за
м

е
н

 -
 5

0
 б

а
л

ів
 

З
а

г
а

л
ь

н
а
 о

ц
ін

к
а

 з
 к

у
р

су
 =

 5
0
 б

а
л

ів
 +

 5
0

 б
а
л

ів
 (

 Е
к

за
м

ен
 )

 

Загальна кількість балів 

за модулем №1 
26 балів 

Теми 

Т. 1 Т. 2 Т. 3 Т. 4 Т. 5 Т. 6 Т. 7 

К
о

н
т
р

о
л

ь
н

и
й

 

за
х

ід
 №

 1
–
 (

5
 

б
а
л

ів
) 

Відповідь на 

семінарському занятті 
2 2 2 2 2 2 2 

Самостійна робота 1 1 1 1 1 1 1 

Модулі Модуль 2 – (19 балів) 

Загальна кількість балів 

за модулем №2 
19 балів 

Теми Т. 8 Т. 9 Т. 10 

К
о

н
т
р

о
л

ь
н

и
й

 

за
х

ід
 №

 2
–

 (
5
 

б
а

л
ів

) Відповідь на 

семінарському занятті 2 2 2 

Самостійна робота 
1 1 1 

Індивідуальна робота - - 5  

Підсумковий тестовий 

контроль на платформі 

дистанційного 

навчання УДФСУ 

MOODLE 

 

5 

 

Таблиця 4.2 

Розподіл балів з навчальної дисципліни «Організація податкового консультування» 

Для груп ОПБ-21-2с 

денної форми навчання 
Модулі Модуль 1 – (26 балів) 

Д
и

ф
е
р

е
н

ц
ій

о
в

а
н

и
й

 

за
л

ік
 –

 5
0
 б

а
л

ів
 

З
а

г
а

л
ь

н
а
 о

ц
ін

к
а
 з

 к
у
р

су
 =

 5
0
 

б
а
л

ів
 +

 5
0
 б

а
л

ів
  

(д
и

ф
е
р

е
н

ц
ій

о
в

а
н

и
й

 з
а
л

ік
) Загальна кількість балів 

за модулем №1 
26 балів 

Теми 

Т. 1 Т. 2 Т. 3 Т. 4 Т. 5 Т. 6 Т. 7 

К
о
н

т
р

о
л

ь
н

и
й

 

за
х
ід

 №
 1

–
 (

5
 

б
а
л

ів
) 

Відповідь на 

семінарському занятті 
2 2 2 2 2 2 2 

Самостійна робота 1 1 1 1 1 1 1 

Модулі Модуль 2 – (19 балів) 

Загальна кількість балів 
за модулем №2 

19 балів 
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Теми Т. 8 Т. 9 Т. 10 

К
о
н

т
р

о
л

ь
н

и
й

 

за
х
ід

 №
 2

–
 (

5
 

б
а
л

ів
) Відповідь на 

семінарському занятті 2 2 2 

Самостійна робота 
1 1 1 

Індивідуальна робота - - 5  

Підсумковий тестовий 

контроль на платформі 

дистанційного 

навчання УДФСУ 
MOODLE 

 

5 

 

 

Таблиця 4.3 

Шкала оцінювання роботи здобувачів вищої освіти на семінарських заняттях 

Кількість балів Критерії оцінювання 

2 В повному обсязі володіє навчальним матеріалом, вільно самостійно та 

аргументовано його викладає під час усних виступів та письмових відповідей, 

глибоко та всебічно розкриває зміст теоретичних питань та практичних 
завдань, використовуючи при цьому обов’язкову та додаткову літературу. 

Правильно вирішив усі тестові завдання. 

1 Не в повному обсязі володіє навчальним матеріалом. Фрагментарно, 
поверхово(без аргументації та обґрунтування) викладає його під час усних 

виступів та письмових відповідей, недостатньо розкриває зміст теоретичних 

питань та практичних завдань, допускаючи при цьому суттєві неточності, 

правильно вирішив меншість тестових завдань 

0 Не володіє навчальним матеріалом та не в змозі його викласти, не розуміє зміст 

теоретичних питань та практичних завдань. Не вирішив жодного тестового 

завдання. 

 

Критерії оцінювання контрольних робіт. 

Формою проміжного поточного контролю є контрольні роботи, які проводяться у 

письмовій формі та кожна з яких оцінюється від 0 до 5 балів. 

Таблиця 4.4 

Розподіл балів за різні види завдань в межах контрольної роботи 

Вид завдання Максимальна кількість балів за виконання 

Теоретичне питання 1 

Тестовий блок 2 

Ситуаційна задача 2 

Всього 5 

 

Таблиця 4.5 

Критерії оцінювання відповіді на теоретичне питання 

Критерії оцінювання Кількість балів 

Оцінюється робота здобувача вищої освіти, який у повному обсязі дав відповіді 

на всі питання. При цьому використовував актуальну наукову термінологію, 
належним чином обґрунтовував свої думки та зробив узагальнені підсумки. 

1 

Оцінюється робота здобувача вищої освіти, який в основному розкрив зміст 

теоретичних питань. Проте при висвітленні деяких питань не вистачало 

достатньої аргументації, допускалися  при цьому окремі неістотні неточності та 
незначні помилки. 

0,7 

Оцінюється робота здобувача вищої освіти, який дав фрагментарні  відповіді на 

теоретичні  питання(без аргументації й обґрунтування, підсумків), у відповідях 
присутні неточності та помилки або відповідь дана лише на окремі питання. 

0,5 

Оцінюється робота здобувача вищої освіти, який дав неправильну відповідь на 0 
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всі теоретичні питання, допустив істотні помилки, оперував  неактуальною 

застарілою інформацією або відповіді на питання були відсутні взагалі 

 

Таблиця 4.6 

Критерії оцінювання тестового блоку 

Критерії оцінювання Кількість балів 

Оцінюється робота здобувача вищої освіти, який у повністю розкрив питання та 
використовував для цього наукову літературу та власну думку. 

2 

Оцінюється робота здобувача вищої освіти, який розкрив сутність лише окремих 

питань та використовував для цього наукову літературу та власну думку. 

1 

Оцінюється робота здобувача вищої освіти, який взагалі не розкрив сутність 
визначень 

0 

 

Таблиця 4.7 

Критерії оцінювання ситуаційної задачі 

Критерії оцінювання Кількість балів 

Оцінюється робота здобувача вищої освіти, який у повністю розкрив питання та 
використовував для цього наукову літературу та власну думку. 

2 

Оцінюється робота здобувача вищої освіти, який розкрив сутність лише окремих 

питань та використовував для цього наукову літературу та власну думку. 

1 

Оцінюється робота здобувача вищої освіти, який взагалі не розкрив сутність 
визначень 

0 

 

Критерії оцінювання індивідуальної роботи 

Індивідуальну роботу здобувачі вищої освіти виконують в розрізі темі 10, що передбачає 

підготовка реферативного повідомлення на тему: «Перспективи розвитку податкового 

консалтингу в Україні». 

Це практичне завдання, яке уявляє собою аналіз перспектив розвитку податкового 

консалтингу в Україні та здійснюється у формі письмової роботи, що оформлюється у зошиті. 

 

Таблиця 4.8 

 

Шкала оцінювання індивідуальної роботи здобувачів вищої освіти 

Кількість балів Критерії оцінювання 

5 Послідовність, логічність виконання завдання, а також виокремлення з різних 

джерел основних положень, які проаналізовані та доповнені висновками 

3 Послідовність, логічність виконання завдання, але є суттєві помилки, відсутнє 

обґрунтування порядку заповнення декларації 

0 Завдання взагалі не виконано 

 

Підсумкове оцінювання знань здобувачів вищої освіти здійснюється за результатами 

поточного контролю (від 0 до 100 балів) та екзамену/диференційованого заліку ( від 0 до 50 

балів). Критерієм успішного проходження здобувачем вищої освіти підсумкового оцінювання є 

отримання не менше 25 балів за поточний контроль та 25 балів за підсумковий контроль у формі 

екзамену. 

Переведення даних 100-бальної шкали оцінювання в національну шкалу та шкалу за 

системою ЄКТС здійснюється в такому порядку (табл.4.8): 
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Таблиця 4.9 

Таблиця відповідності результатів контролю знань за різними шкалами й 

критеріями оцінювання 
Сума 

балів за 

100-

бальною 

шкалою 

Оцінка 

в 

ЄКТС 

Значення 

оцінки 

ЄКТС 

Критерії оцінювання 
Рівень 

компетентності 

Оцінка за 

національною шкалою 

Екзамен/ 

Диференцій

ований залік 

Залік 

 

90-100 A відмінно 

Здобувач вищої освіти виявляє особливі 

творчі здібності, вміє самостійно здобувати 

знання, без допомоги викладача знаходить 

та опрацьовує необхідну інформацію, вміє 

використовувати набуті знання і вміння 

для прийняття рішень у нестандартних 

ситуаціях, переконливо аргументує 

відповіді, самостійно розкриває власні 

обдарування і нахили 

Високий 

(творчий) 
відмінно  

 

 

зара-

ховано 

80-89 B дуже добре 

Здобувач вищої освіти вільно володіє 

вивченим обсягом матеріалу, застосовує 
його на практиці, вільно розв’язує вправи і 

задачі у стандартних ситуаціях, самостійно 

виправляє допущені помилки, кількість 

яких незначна Достатній 

(конструктивно - 

варіативний) 

добре  

70-79 C добре 

Здобувач вищої освіти вміє зіставляти, 

узагальнювати, систематизувати інформацію 

під керівництвом викладача; в цілому 

самостійно застосовувати її на практиці; 

контролювати власну діяльність; виправляти 

помилки, серед яких є суттєві, добирати 

аргументи для підтвердження думок 

60-69 D задовільно 

Здобувач вищої освіти відтворює значну 

частину теоретичного матеріалу, виявляє 
знання і розуміння основних положень; з 

допомогою викладача може аналізувати 

навчальний матеріал, виправляти помилки, 

серед яких є значна кількість суттєвих 
Середній 

(репродуктивний) 
задовільно  

50-59 E достатньо 

Здобувач вищої освіти володіє 

навчальним матеріалом на рівні, вищому 

за початковий, значну частину його 

відтворює на репродуктивному рівні 

35-49 FX 

незадовільно 

з можливістю 

повторного 

складання 

семестрового 

контролю 

Здобувач вищої освіти володіє 

матеріалом на рівні окремих фрагментів, 

що становлять незначну частину 

навчального матеріалу 

Низький 
(рецептивно-

продуктивний) 

незадовільно  
не зара-
ховано 

0-34 F 

незадовільно 
з 

обов’язковим 

повторним 

вивченням 

залікового 

кредиту 

Здобувач вищої освіти володіє 
матеріалом на рівні елементарного 

розпізнання і відтворення окремих фактів, 

елементів, об’єктів  

Результати складання екзамену/диференційованого заліку оцінюються за чотирибальною 

шкалою («відмінно», «добре», «задовільно», «незадовільно») і вносяться в відомість обліку 

успішності здобувача вищої освіти, залікову книжку, індивідуальний навчальний план здобувача 

вищої освіти (крім «незадовільно» і «не зараховано»). 

Критерієм успішного проходження здобувачем освіти підсумкового оцінювання може бути 

досягнення ним мінімальних порогових рівнів оцінок за кожним запланованим результатом навчання 

дисципліни. 
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5. ЗАСОБИ ОЦІНЮВАННЯ 

 

Враховуючи специфіку навчальної дисципліни «Організація податкового 

консультування», засобами оцінювання та методами демонстрування результатів навчання по 

даній дисципліні можуть бути:  

- екзамен, диференційований залік;  

- стандартизовані тести; 

- комп’ютерне тестування на платформі MOODLE УДФСУ; 

- тематичні письмові повідомлення для оголошення на семінарі;  

- реферати, есе;  

- презентації результатів виконаних навчальних завдань;  

- студентські презентації та виступи на наукових заходах;  

- завдання по знаходженню в Інтернеті потрібної інформації;  

- інші види індивідуальних та групових завдань.  

 

6. ФОРМИ ТА ПЕРЕЛІК ПИТАНЬ ДО ПОТОЧНОГО ТА ПІДСУМКОВОГО КОНТРОЛЮ 

 

Студенти готують розгорнуті відповіді на найбільш актуальні питання в формі письмової 

доповіді. Основні питання до поточного контролю містяться у переліку питань для 

самоконтролю. Питання для підсумкового контролю наступні: 

1. Види податкових консультантів. 

2. Виконавці та користувачі економічної інформації для цілей податкового 

консультування. 

3. Використання матеріалів податкової та судової практики при податковому 

консультуванні.  

4. Вимоги до професійної діяльності податкового консультанта. 
5. Вплив податкової політики на розвиток ринку послуг податкового консультування. 

6. Договір як один з основних інструментів при податковому консультуванні.  

7. Договірний механізм оплати праці податкових консультантів. 

8. Загальні засади регулювання практики надання послуг податкового консультування в 

Європі.  

9. Зовнішні податкові консультанти: переваги та недоліки. 

10. Інформаційно-консультативні послуги консалтингових компаній. 

11.  

12. Історія розвитку і сучасний стан ринку послуг з податкового консультування в 

Україні. 

13. Історія розвитку податкового консультування в Україні. 

14. Історія створення Палати податкових консультантів Російській Федерації.  

15. Можливості співпраці податкових консультантів з працівниками ДПС України.  

16. Нормативно-правова база, яка регламентує правила податкового консультування у 

Німеччині. Предмет та учасники ринку. 

17. Обов’язки податкових консультантів. 

18. Основні напрями вирішення конфліктних ситуацій при наданні послуг з податкового 

консультування.  

19. Основні нормативно-правові акти про комерційну таємницю, що застосовуються у 

процесах податкового та митного консультування в Україні. 

20. Основні податкові правопорушення та види відповідальності за їх здійснення. 

21. Основні стратегічні напрями розвитку податкового консультування в Україні.  

22. Особливості податкового консультування великих платників податків. 

23. Перелік та напрями діяльності найбільших підприємств, які надають послуги з 

податкового консультування.  

24. Податковий платіжний календар. 
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25. Поняття податкового навантаження та методи його вимірювання. 

26. Права та обов’язки Асоціації платників податків України, Аудиторської палати 

України, Спілки аудиторів України, Спілки адвокатів України, Української асоціації 

сертифікованих бухгалтерів і аудиторів з надання податкових консультацій. 

27. Правила поведінки податкових консультантів при проведенні ділових зустрічей.  

28. Правове регулювання і організація податкового консультування в Європі. 

29. Принципи здійснення професійної діяльності податковими консультантами 

Німеччини. 

30. Принципи та критерії ефективності податкового консультування.  

31. Роль і задачі податкового консультування у Німеччині. 

32. Системи регулювання правових відносин на ринку податкового консультування. 

33. Специфіка податкового консультування. 

34. Спілка податкових консультантів України.  

35. Спілки та професійні об’єднання податкових консультантів. 

36. Стан розвитку податкового консультування у Російській Федерації. 

37. Стратегія розвитку ринку послуг з податкового консультування в Україні. 

38. Структура і завдання Європейського об’єднання податкових консультантів. 

39. Сутність та актуальність податкового консультування.  

40. Сучасний стан податкового консультування в Німеччині. 

41. Сучасні види консалтингових послуг (коучінг, фандрайзінг, спонсорінг, даунсайзінг 

тощо). 

42. Формування податкової культури як складової податкового консалтингу в Україні 

43. Фундаментальні положення щодо ступеню державного регулювання податкової політики у 
Податковому кодексі України. 

44. Характеристика знань податкових консультантів. 

45. Чинники ефективного розвитку податкового консультування. 
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7. ТЕМАТИКА КУРСОВИХ РОБІТ З ДИСЦИПЛІНИ 

«ОРГАНІЗАЦІЯ ПОДАТКОВОГО КОНСУЛЬТУВАННЯ» 

 

1. Організація служби податкового консультування на підприємстві (в організації). 

2. Організаційні аспекти процесу податкового консультування. 

3. Організаційні основи податкового консультування. 

4. Фундаментальні положення податкового консультування. 

5. Стан і перспективи розвитку інституту податкового консультування у світовій 

практиці та уроки для України. 

6. Моделі процесу податкового консультування. 

7. Історичні аспекти організації податкового консультування. 

8. Суть, мета та роль податкового консультування для налагодження партнерських 

відносин між фіскальними органами та суб’єктами оподаткування. 

9.  Нормативно-правові аспекти податкового консультування в Україні. 

10. Стан і перспективи розвитку податкового консультування в Україні. 

11. Організація роботи податкових органів з розгляду звернень платників. 

12. Особливості здійснення податкового консультування в європейських країнах.  

13. Європейська модель функціонування системи податкового консультування. 

14. Порядок надання податкових роз’яснень суб’єктами податкових консультацій.  

15. Організація консультаційно-інформаційної діяльності органів Державної фіскальної 

служби України. 

16. Організація податкового консультування як допомога контролюючого органу платнику 

податків в Україні.  

17. Організація та особливості функціонування Спілки податкових консультантів в 

Україні. 

18. Загальні аспекти консультаційної роботи. 

19. Практика надання податкових консультацій в Україні.  

20. Особливості надання податкових консультацій платникам податків і зборів. 

21. Основні принципи податкового консультування. 

22. Базові принципи податкового консультування у зарубіжній практиці. 

23. Зарубіжний досвід інформаційного співробітництва фіскальних органів і податкових 

консультантів. 

24. Перспективи розвитку податкового консультування в Україні. 

25. Організаційно-правове регулювання податкового консультування: зарубіжний досвід. 

26. Досвід організації податкового консультування в Німеччині. 

27. Європейська Конфедерація податкових консультантів: історія створення, призначення 

та стратегія розвитку. 

28. Спільні та відмінні риси державного та незалежного податкового консультування.  

29. Особливості податкового консультування різних категорій платників податків.  

30. Податковий консультант: особливості та проблематика професії. 

31. Специфіка процесу податкового консультування. 

32. Організація роботи фіскальних органів з розгляду звернень платників податків. 

33. Провідні міжнародні організації у сфері податкового консультування. 

34. Орієнтири удосконалення надання консультаційних послуг щодо системи 

оподаткування. 

35. Організація податкового консультування для мінімізації ухилень від оподаткування. 

36. Податкове консультування щодо вибору системи оподаткування суб’єктом 

господарювання. 

37. Податкове консультування щодо порядку формування та подання податкової звітності. 
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2. Проскура К. П. Податкове адміністрування в Україні в посткризовий період: 
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територіальними органами державної фіскальної служби України. Вісник Академії адвокатури 

України. 2015. Т. 12. № 3 (34). С. 39–47. 
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http://www.cfeeutax.org/about. 
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5. Сайт Верховної Ради України. URL: www.rada.gov.ua 
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10. Перелік послуг, які можуть надавати аудитори (аудиторські фірми): Рішення 

Аудиторської палати України від 22 грудня 2011 р. № 244/14, зі змінами від 19 грудня 2013 р. 
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