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Коротка анотація до курсу. Навчальна дисципліна «Основи бізнесу» формує 

уявлення щодо організації бізнесу, розуміння концептуальних основ системного 

управління та функціонування бізнес структур, оволодіння інструментарієм прийняття 

ефективних господарських рішень. 

1. Формат курсу – очний, змішаний – курс, що має супровід в системі MOODLE ДПУ, має 

структуру, контент, завдання і систему оцінювання. 

2. Компетентності, що мають бути сформовані в результаті опанування навчальної 

дисципліни: 

СК1. Здатність виявляти знання та розуміння проблем предметної області, основ 

функціонування сучасної економіки на мікро-, мезо-, макро- та міжнародному рівнях. 

СК11. Здатність обґрунтовувати економічні рішення на основі розуміння закономірностей 

економічних систем і процесів та із застосуванням сучасного методичного інструментарію. 

СК12. Здатність самостійно виявляти проблеми економічного характеру при аналізі 

конкретних ситуацій, пропонувати способи їх вирішення. 

СК13. Здатність проводити економічний аналіз функціонування та розвитку суб’єктів 

господарювання, оцінку їх конкурентоспроможності. 

3. Результати навчання 

ПРН 5. Застосовувати аналітичний та методичний інструментарій для обґрунтування 

пропозицій та прийняття управлінських рішень різними економічними агентами 

(індивідуумами, домогосподарствами, підприємствами та органами державної влади). 

ПРН 6. Використовувати професійну аргументацію для донесення інформації, ідей, 

проблем та способів їх вирішення до фахівців і нефахівців у сфері економічної діяльності. 

ПРН 12. Застосовувати набуті теоретичні знання для розв’язання практичних завдань та 

змістовно інтерпретувати отримані результати. 

ПРН 15. Демонструвати базові навички креативного та критичного мислення у 

дослідженнях та професійному спілкуванні. 

ПРН 18. Використовувати нормативні та правові акти, що регламентують професійну 

діяльність. 

ПРН 22. Демонструвати гнучкість та адаптивність у нових ситуаціях, у роботі із новими 

об’єктами, та у невизначених умовах. 



ПРН 23. Показувати навички самостійної роботи, демонструвати критичне, креативне, 

самокритичне мислення. 

4. Обсяг курсу 

Вид заняття Загальна кількість годин 

Лекції 24 

Семінарські заняття 20 

Самостійна робота 46 

 

5. Політика курсу – дотримання академічної доброчесності відповідно до «Положення про 

академічну доброчесність в ДПУ». 

6. Схема дисципліни 

Години 

лекції/ 

семінари 

Тема, план Форма  

заняття 

та  

діяльності 

Результати 

навчання 

Вага  

оцінки  

(кількі 

сть  

балів) 

2/- Установча лекція. Вступ. 

Об’єкт, предмет і завдання 

дисципліни 

1. Загальна характеристика, 

об’єкт і предмет курсу 

«Основи бізнесу».  

2. Мета та завдання даного 

курсу, його структура та 

логіка викладення. 

3. Взаємозв’язок курсу з 

іншими навчальними курсами. 

4. Економіко-психологічні 

аспекти організації власного 

бізнесу.  

Лекція Розуміти об’єкт, 

предмет, мету та 

завдання курсу, його 

взаємозв’язок з 

іншими навчальними 

курсами. 

Знати економіко-

психологічні аспекти 

організації власного 

бізнесу  

- 

2/2 Тема 1. Економічна природа 

бізнесу 

1. Бізнес і підприємництво 

2. Елементи системи бізнесу. 

3. Ринок як середовище та 

сфера бізнесу. 

4.  Конкуренція в системі 

бізнесу. 

 

Лекція 

Семінар:  

тести,  

дискусія 

Знати основні 

поняття та сутність, 

зокрема бізнес, 

підприємництво, 

функції сучасного 

бізнесу, елементи 

системи бізнесу, 

сфери бізнесу та 

організаційні форми, 

сучасні форми 

конкуренції  

7 

2/- Тема 2. Етика бізнесу 

1. Етика – основа сучасного 

бізнесу. 

2. Бізнес-етика організацій. 

3. Сучасний службовий 

етикет. 

4. Етичні норми ділового 

спілкування. 

Лекція 

 

Знати основні 

поняття, зокрема 
бізнес-лідер, 

формальний лідер, 

неформальний лідер,      

невербальні засоби 

спілкування. Вміти 

вести ділові бесіди, 

діловий протокол. 

- 



5. Культура публічного 

виступу. 

Мати навички 

публічного виступу  

2/2 Тема 3. Основні етапи 

створення власного бізнесу 

1. Вибір бізнес-ідеї в процесі 

створення власної справи. 

2. Формування місії власного 

бізнесу. 

3. Організаційно-правові 

форми підприємницької 

діяльності. 

 

Лекція 

Семінар:  

тести, 

кейси, 

дискусія 

Знати процес 

створення власного 

бізнесу та його 

основні його етапи.  

Розуміти роль бізнес-

ідеї та джерела її 

пошуку, міссію 

компанії в процесі 

створення власного 

бізнесу. 

7 

2/2 Тема 4. Бізнес-планування 

1. Основні положення бізнес-

планування. 

2. Бізнес-модель КАНВАС 

(CANVAS).  

3. Послідовність розробки 

бізнес-плану. 

4. Структура бізнес-плану. 

Лекція 

Семінар:  

тести, 

кейси, 

дискусія 

Знати сутність і роль 

бізнес-плану у 

процесі створення 

власного бізнесу, 

основні етапи та 

стандарти 

розроблення бізнес-

плану. Вміти 

складати  

типову структуру 

бізнес-плану 

7 

2/2 Тема 5. Формування 

інструментарію для 

просування товару на ринок  

1. Визначення цільового 

сегмента ринку підприємства.   

2. Вибір альтернативної 

стратегії просування товару на 

ринок.   

3. Розробка маркетинг-плану 

бізнес-проекту. 

Лекція 

Семінар:  

тести, 

кейси, 

дискусія 

Розуміти мету 

сегментації ринку. 

Знати стратегії 

сегментації ринку, 

складові маркетинг-

плану бізнес-

проекту. 

Вміти проводити 

сегментацію ринку 

для бізнес-проектів 

7 

2/2 Тема 6. Ідентифікація та 

мінімізація ризиків 

новоствореного бізнесу 

1. Особливості ризик-

менеджменту новоствореного 

підприємства.  

2. Різновиди 

підприємницьких ризиків і їх 

класифікація.  

3. Методичні підходи до 

оцінювання та мінімізації 

рівня бізнес-ризиків. 

4. Економічна безпека 

бізнесу та оцінка її рівня. 

Лекція 

Семінар:  

тести, 

кейси, 

дискусія 

Знати фактори 

визначення ризиків 

створення власного 

бізнесу, види 

підприємницьких 

ризиків. 

Розуміти концепцію 

та основні методи 

управління 

ризиками. 

Оцінювати рівень 

економічної безпеки 

бізнесу. 

7 

2/2 Тема 7. Організаційне 

забезпечення бізнесу  

1. Сутність і складові 

елементи організаційного 

забезпечення бізнесу.  

Лекція 

Семінар:  

тести, 

кейси, 

дискусія 

Знати сутність і 

структуру 

організаційного 

плану розвитку 

власного бізнесу, 

7 



2. Обґрунтування визначення 

потреби компанії в персоналі. 

3. Роль HR-менеджменту у 

бізнесі. 

4. Особливості управління 

організаційним розвитком 

компанії в сучасних умовах 

господарювання. 

 

ключові засади 

планування та 

управління 

персоналом. 

Вміти обирати та 

обґрунтовувати тип 

організаційної 

структури 

управління для 

власного бізнесу 

2/2 Тема 8. Вибір оптимальної 

форми оподаткування 

бізнесу  

1. Характеристика та види 

податків. 

2. Вибір системи 

оподаткування 

підприємницької діяльності. 

3. Організація процесу 

обліку діяльності суб’єктів 

господарювання.  

4. Оподаткування доходів 

суб’єктів малого бізнесу. 

5. Взаємодія суб’єктів 

малого бізнесу з Державною 

податковою службою України 

в процесі адміністрування 

податків. 

Лекція 

Семінар:  

тести, 

кейси, 

дискусія 

Знати види податків, 

вибір та формування 

облікової політики 

суб’єктів бізнесу, 

суть та переваги 

спрощеної системи 

оподаткування. 

Вміти розраховувати 

єдиний податок за  

спрощеною 

системою 

оподаткування 

 

7 

2/2 Тема 9. Інтернет-технології в 

бізнесі  

1. Основи розвитку бізнесу за 

допомогою Інтернету. 

2. Проектування 

комерційного сайту компанії. 

3. Оцінювання 

результативності 

використання інтернет-

технологій у бізнесі. 

Лекція 

Семінар:  

тести, 

кейси, 

дискусія 

Знати суть і переваги 

інтернет-бізнесу. 

Вміти створювати 
комерційний сайт 

компанії  

 

7 

2/2 Тема 10. Соціальна 

відповідальність бізнесу  

1. Соціально відповідальне 

ведення бізнесу як запорука 

конкурентоспроможності. 

2. Екологічні аспекти бізнес-

діяльності.  

3. Формування стратегії 

соціально відповідальної 

поведінки суб’єктів 

господарювання в ринковому 

середовищі. 

Лекція 

Семінар:  

тести, 

кейси, 

дискусія 

Знати суть та 

конкурентні переваги  

соціально- 

відповідального 

бізнесу, стратегію 

розвитку соціальної 

відповідальності 

бізнес-організації. 

Вміти пропонувати 

напрями екологічної 

політики у власній 

бізнес-структурі 

7 

2/2 Тема 11. Управління змінами 

розвитку бізнесу  

Лекція 

Семінар:  

Знати сутність та 

моделі управління 

7 



1. Сутність та етапи 

управління змінами на 

підприємстві.  

2. Формування моделі 

управління змінами розвитку 

бізнесу. 

3. Аналіз стратегічних змін у 

діяльності підприємства. 

тести, 

дискусія 

змінами, причини 

стратегічних змін у 

діяльності компанії, 

технології успіху 

ефективного 

управління змінами 

розвитку бізнесу. 

 

7. Система оцінювання 

Змістовні модулі Розподіл балів 

Д
и

ф
ер

ен
ц

ій
о
в

а
н

и
й

 з
а
л

ік
 -

  
5
0
 б

а
л

ів
 

З
а
г
а
л

ь
н

а
 о

ц
ін

к
а
 з

 к
у
р

су
 =

 5
0
 б

а
л

ів
 +

 5
0
 б

а
л

ів
 д

и
ф

ер
ен

ц
ій

о
в

а
н

и
й

 з
а
л

ік
 Загальна кількість балів 

за модулем №1 

Змістовний модуль 1 – 43 бали 

 

Теми Т. 1-2 Т. 3 Т. 4 Т. 5 Т. 6 
8 

балів 

Відповідь на  

семінарському занятті 

2

7 7 7 7 7 

К
о
н

тр
о

л
ь
н

и
й

  

за
х
ід

 №
1
 Самостійна робота 

Оцінювання самостійної роботи  

здійснюється під час семінарських 

занять та написання контрольної роботи 

Індивідуальна робота 
-

- 
- - - - 

Загальна кількість балів 

за змістовним модулем 

№2 

Змістовний модуль 2 – 52 бали 

Теми Т. 7 Т. 8 Т. 9 Т. 10 Т. 11 
8 

балів 

Відповідь на  

семінарському занятті 
7 7 7 7 7 

К
о
н

тр
о
л
ь
н

и
й

 
за

х
ід

 №
2
 

Самостійна робота 
Оцінювання самостійної роботи  

здійснюється під час семінарських 

занять та написання контрольної роботи 

Індивідуальна робота 9 балів 

Підсумковий тестовий 

контроль на платформі  

дистанційного  

навчання УДФСУ  

MOODLE 

5 балів  

 

8. Шкала оцінювання 

Сума 

балів за 

100-

бальною 

шкалою 

Оцінк

а в 

ЄКТС 

Значення 

оцінки 

ЄКТС 

Критерії оцінювання 

Рівень 

компетентност

і 

Оцінка за 

національною 

шкалою 

Екзамен

/ 

Диферен

ційован

ий залік 

Дифере

нційова

ний 

залік 

9

90-100 
A відмінно 

Здобувач вищої освіти виявляє особливі творчі 

здібності, вміє самостійно здобувати знання, 

без допомоги викладача знаходить та 

опрацьовує необхідну інформацію, вміє 

Високий 

(творчий) 
відмінно  

за
р

ах
о

в
а

н
о

 



використовувати набуті знання і вміння для 

прийняття рішень у нестандартних ситуаціях, 

переконливо аргументує відповіді, самостійно 

розкриває власні обдарування і нахили 

8

80-89 
B дуже добре 

Здобувач вищої освіти вільно володіє вивченим 

обсягом матеріалу, застосовує його на 

практиці, вільно розв’язує вправи і задачі у 

стандартних ситуаціях, самостійно виправляє 

допущені помилки, кількість яких незначна Достатній 

(конструктивно 

- 

варіативний) 

добре  

7

70-79 
C добре 

Здобувач вищої освіти вміє зіставляти, 

узагальнювати, систематизувати інформацію 

під керівництвом викладача; в цілому 

самостійно застосовувати її на практиці; 

контролювати власну діяльність; виправляти 

помилки, серед яких є суттєві, добирати 

аргументи для підтвердження думок 

6

60-69 
D задовільно 

Здобувач вищої освіти відтворює значну 

частину теоретичного матеріалу, виявляє 

знання і розуміння основних положень; з 

допомогою викладача може аналізувати 

навчальний матеріал, виправляти помилки, 

серед яких є значна кількість суттєвих 

Середній 

(репродуктивн

ий) 

Задов. 

5

50-59 
E достатньо 

Здобувач вищої освіти володіє навчальним 

матеріалом на рівні, вищому за початковий, 

значну частину його відтворює на 

репродуктивному рівні 

3

35-49 
FX 

незадовільн

о з 

можливіст

ю 

повторного 

складання 

семестрово

го 

контролю 

Здобувач вищої освіти володіє матеріалом на 

рівні окремих фрагментів, що становлять 

незначну частину навчального матеріалу 

Низький 

(рецептивно-

продуктивний) 

незадовіл

ьно  

н
е 

за
р

ах
о

в
ан

о
 

0

0-34 
F 

незадовільн

о з 

обов’язкови

м 

повторним 

вивченням 

залікового 

кредиту 

Здобувач вищої освіти володіє матеріалом на 

рівні елементарного розпізнання і відтворення 

окремих фактів, елементів, об’єктів  

 

9. Політика оцінювання 

Політика щодо дедлайнів та перескладання: Роботи, які здаються із порушенням 

термінів без поважних причин, оцінюються на нижчу оцінку (-20 балів). Перескладання 

модулів відбувається із дозволу дирекції ННІ / Факультету за наявності поважних причин 

(наприклад, лікарняний).  

Політика щодо академічної доброчесності: Усі письмові роботи перевіряються на 

наявність плагіату і допускаються до захисту із коректними текстовими запозиченнями не 

більше 20%. Списування під час контрольних робіт та екзаменів заборонені (в т.ч. із 

використанням мобільних девайсів).  

Політика щодо відвідування: Відвідування занять є обов’язковим компонентом 

оцінювання, за яке нараховуються бали. 

 

 



Загальна система  

оцінювання курсу 

Виконання всіх видів робіт впродовж семестру 

Вимоги до письмової 

роботи 

Виконання письмових завдань, поданих до планів семінарських 

занять, є обов’язковим складником підготовки до заняття і 

оцінюються додатково. Письмові роботи повинні виконуватися 

самостійно й перевірятись під час семінарського заняття 

Семінарські заняття Попередня підготовка до розгляду питань, активна участь під 

час обговорення, обов’язкове виконання усіх завдань. 

Умови підсумкового  

контролю 

Обов’язкова присутність на лекційних заняттях. Активність 

упродовж семестру, відвідування або відпрацювання усіх 

семінарських занять протягом тижня з моменту пропуску 

заняття або отримання незадовільної оцінки на занятті. 
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