
РЕЙТИНГ ДПУ ЗА СТУПЕНЕМ РИЗИКІВ

Державна служба якості освіти України визначила ступені ризику суб’єктів господарювання у сфері вищої освіти в 2023 році.
З-поміж 290 закладів вищої освіти до суб’єктів господарювання 

з високим ступенем ризику належать  28 (10%), середнім — 186 (64%), а з незначним — 76 (26%).
За критеріями, визначеними Постановою Кабінету Міністрів України від 21.11.2018  № 982, Державний податковий університет 

отримав 15 балів, що є найнижчим показником у загальному рейтингу. 
ДПУ визначено як суб’єкт господарювання із незначним ступенем ризику від провадження господарської діяльності у сфері вищої 

освіти, що свідчить про те, що ДПУ на належному рівні забезпечує  прозорість та публічність, має відповідні умови для реалізації
освітніх програм та забезпечення освітнього процесу. 



ЛІЦЕНЗУВАННЯ ОСВІТНЬОЇ ДІЯЛЬНОСТІ 

У 2023 році здійснено підготовку та пройдено процедуру ліцензування за освітніми 
програмами з    3 спеціальностей, для яких запроваджено додаткове регулювання:

Проведені роботи з акумуляції і консолідації даних щодо:

- розгляду та затвердженню Концепцій освітньої діяльності по кожній освітній програмі;

- кадрового забезпечення ДПУ, відповідності науково-педагогічних кадрів освітнім компонентам на освітніх програмах,
відповідності професійних активностей п.38 Ліцензійних умов провадження освітньої діяльності;

- матеріально-технічного забезпечення освітніх програм (включаючи сучасне апаратне та програмне забезпечення,
наявність ліцензійного програмного забезпечення, мультимедійного обладнання, аудиторного фонду спеціалізованих
аудиторій і лабораторій для забезпечення викладання кожного освітнього компонента);

- інформацію про засоби провадження освітньої діяльності;

- матеріально-технічного забезпечення закладу освіти (гуртожитки, загальний аудиторний фонд, приміщення
спільного користування, інклюзія, пункти харчування і т.п.;

- наявності в публічному доступі інформації про заклад освіти на офіційному вебсайті відповідно до законодавства;

іншої інформації, передбаченої законодавством.

081 Право 262 Правоохоронна 
діяльність

293 Міжнародне 
право



Ліцензування освітніх програм в ДПУ у 2023 році

Загальний ліцензійний обсяг ДПУ у 2023 році збільшено на 640 місць : 

ОПП «Адвокатура та нотаріат. Бізнес-право» – 100 місць
ОПП «Судова та прокурорсько-слідча діяльність» – 100 місць
ОПП «Державна служба та адміністративне судочинство» — 100 місць
ОПП «Забезпечення внутрішньої безпеки правоохоронними органами» — 150 місць

Перший
(бакалаврський)

рівень

ОПП «Правотворчість та нормопроєктування в Україні» – 30 місць
ОПП «Правове забезпечення протидії кіберзлочинності» – 100 місць
ОПП «Правове забезпечення митної безпеки – 50 місць

Другий
(магістерський)

рівень

ОНП «Міжнародне право» – 10 місць
Третій

(освітньо-науковий)
рівень



АКРЕДИТАЦІЯ ОСВІТНЬОЇ ДІЯЛЬНОСТІ 

В 2023 році Університет згідно з Графіком проведення акредитацій НАЗЯВО запланував проходження акредитацій
за ОП відповідно до Постанови КМУ від 16 березня 2022 р № 295 «Про особливості акредитації освітніх програм, за
якими здійснюють підготовку здобувачі вищої освіти, в умовах воєнного стану».

індивідуальні консультації 
з гарантами освітніх 

програм

узагальнення звітів ЕГ та 
експертних висновків 

попередніх акредитацій

оновлення пунктів 
активності відповідно до 

п. 38 Ліцензійним умов 
провадження освітньої 

діяльності

аналіз кадрового складу 
груп забезпечення 

освітніх програм

аналіз матеріально-
технічного забезпечення 

освітнього процесу за 
освітньою програмою

В рамках підготовки до акредитації систематично здійснювалися заходи:

— Основні зусилля щодо підготовки до акредитації освітніх програм гарантами та групами забезпечення
освітніх програм були зосереджені на здійсненні самооціювання та аналізі динаміки розвитку
освітньої програми за постакредитаційний період, об’єктивній самооцінці сильних та слабких сторін
освітньої програми.

— Інформація гарантів та груп забезпечення щодо стану підготовки до процедури акредитації та звіти
по завершенню процедури і подання інформації до НАЗЯВО регулярно (не менше ніж один раз на
семестр) заслуховувалися на засіданнях колегіального дорадчого органу з навчально-методичної
діяльності – Науково-методичній раді Університету.

— Ректорат, загальноуніверситетські структурні підрозділи, керівництво факультетів/ННІ докладають
значних зусиль для надання різнобічної адресної підтримки гарантам освітніх програм при
підготовці відомостей самооцінювання. Ця робота продовжуватиметься, починаючи від тренінгів із
фокус-групами гарантів безпосередньо перед проходженням акредитаційної експертизи та
завершуючи консультаціями під час всього циклу акредитаційних процедур.



Акредитація, запровадження та вдосконалення освітніх 
програм 

• 56 ОП для  вступу 2020 року;

•11 оновлено

•Загальна кількість

1366

•Загальна кількість 
106

75 ОП

Перший
(бакалаврський)

рівень
29 ОПП

Акредитовано      8
Вдосконалено      12 

Запроваджено вперше 5 

Другий
(магістерський)

рівень
40 ОПП

Акредитовано      6
Вдосконалено      10 

Запроваджено вперше 6

Третій
(освітньо-науковий)

рівень
6 ОНП

Акредитовано      1 
Вдосконалено      4  

У 2023 році значно розширився спектр спеціальностей підготовки здобувачів вищої освіти: вперше
запроваджено освітні програми за спеціальностями 015 Професійна освіта (за спеціалізаціями), 256 Національна
безпека (за окремими сферами забезпечення і видами діяльності).

У ІІ семестрі 2023-2024 навчального року заплановано зовнішнє оцінювання за ОП «Облік та оподаткування»,
«Фінанси, банківська справа та страхування», «Менеджмент митної справи».



Розробка та вдосконалення освітніх програм в ДПУ у 2022-2023 роках

МЕТОДИЧНЕ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ ОСВІТНЬОЇ ДІЯЛЬНОСТІ
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Розробка та вдосконалення освітніх програм в ДПУ у 2022-2023 роках

МЕТОДИЧНЕ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ ОСВІТНЬОЇ ДІЯЛЬНОСТІ
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МЕТОДИЧНЕ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ ОСВІТНЬОГО ПРОЦЕСУ

Виконання плану видання навчально-методичного забезпечення освітнього процесу в 
Державному податковому університеті в 2023 році

7

5

7

7

7

1

4

4

1

4

4

1

3

1

6

3

3

0

0 1 2 3 4 5 6 7 8

ННІ права

Факультет податкової справи, обліку та аудиту

Факультет фінансів та цифрових технологій

ННІ економічної безпеки та митної справи

Факультет соціально-гуманітарних технологій , спорту та реабілітації

Кафедра військової підготовки

Перенесено на 2024 рік Виконано Заплановано 



Інформація щодо розробленого та затвердженого навчально-методичного забезпечення в 
Державному податковому університеті за 2023 рік
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МЕТОДИЧНЕ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ ОСВІТНЬОГО ПРОЦЕСУ



В ДПУ продовжено практику організації та проведення тренінгів, вебінарів, інших методичних заходів
для науково-педагогічних працівників:

МЕТОДИЧНЕ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ ОСВІТНЬОГО ПРОЦЕСУ

«Щотижневий тренінг з гарантами освітніх програм, що виходять на процедуру акредитації» 
(постійнодіючий)

«Планування, проведення та аналіз відкритих занять»

«Професійний розвиток науково-педагогічних працівників як складова забезпечення якості»

«Формування індивідуальної освітньої траєкторії здобувача вищої освіти»

«Розробка навчально-методичного забезпечення освітніх компонентів: як створити якісний продукт»

«Розробка робочих програм навчальних дисциплін з позицій компетентнісного підходу»



Гостьові лекції та відкриті заняття

МЕТОДИЧНЕ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ ОСВІТНЬОГО ПРОЦЕСУ

Протягом І семестру 2023-2024 навчального року проведено 76 гостьових лекцій
представниками академічної спільноти та видатними практиками для
здобувачів вищої освіти за спеціальностями та рівнями освіти з них:

• 22 - представники закордонних закладів та інституцій,
• 54 - представники української академічної спільноти та фахівці-практики.

Відповідно до Плану-графіку проведення відкритих занять в державному
податковому університеті на 2022-2023 навчальний рік та на 2023-2024
навчальний рік, за звітний період науково-педагогічними працівниками було
проведено 37 відкритих занять, які відвідували представники адміністрацій ННІ,
факультетів, завідувачі кафедр, члени кафедр та представники навчально-
методичного відділу.



Курси гостьових лекцій

МЕТОДИЧНЕ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ ОСВІТНЬОГО ПРОЦЕСУ

Міжнародні Лекції є унікальною можливістю для всіх студентів та бажаючих навчитися від видатних
лекторів з різних країн світу.

Фабріціо Фіорі, 
курс гостьових лекцій

на тему: «Основи
міжнародного права»

Стівен Хамфріс, 
курс гостьових
лекцій на тему: 

«Корпоративне право»

Томаш Шапіро, 
курс гостьових
лекцій на тему: 
«Теорія прийняття

управлінських
рішень»

Ларс Міккер, 
курс гостьових
лекцій на тему: 

«Європейське право: 
європейське

податкове право»



Гранти Erasmus+ та Jean Monnet Modules

МЕТОДИЧНЕ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ ОСВІТНЬОГО ПРОЦЕСУ

Запровадження інноваційних освітніх компонентів
Навчальний курс «Оподаткування та спільна 
податкова політика ЄС»
Навчальний курс  «Податкова культура країн ЄС»
Тренінг-курс «Політика сталого розвитку ЄС: 
досвід для українських міст та регіонів в умовах 
децентралізації»



Академічна мобільність

Міжнародна академічна мобільність

На запрошення пана Гжегожа Конєчни, ректора Академії 
прикладних наук у м. Познань (Республіка Польща) 
відбулося навчання здобувачів першого (бакалаврського) 
рівня вищої освіти факультету фінансів та цифрових 
технологій, кафедри фінансових ринків та технологій. Здобувачі вищої освіти ННІ економічної безпеки та 

митної справи та Факультету податкової справи, 
обліку та аудиту Державного податкового
Університету пройшли очне навчання в межах 
Меморандуму про взаєморозуміння щодо співпраці 
та розвитку дружніх відносин між ДПУ і Вищою 
школою фінансів Федеральної землі Північний Рейн-
Вестфалія у м. Нордкiрхен, Німеччина.



Сертифікація дистанційних курсів та програми підвищення кваліфікації

МЕТОДИЧНЕ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ ОСВІТНЬОГО ПРОЦЕСУ 

Задля поширення інклюзивності освітнього процесу, надання умов для постійного та безперебійного
доступу до освітнього контенту, постійно триває робота щодо внутрішньої сертифікації дистанційних
курсів на платформі дистанційного положення про сертифікацію навчальних дистанційних курсів в
Державному податковому університеті, у 2023 році сертифіковано 22 навчальні дистанційні курси, а
саме:

Факультет фінансів та цифрових технологій – 2 одиниці;
Факультет податкової справи, обліку та аудиту – 3 одиниці;
Факультет соціально-гуманітарних технологій та менеджменту – 13 одиниць;
ННІ права – 3 одиниці;
ННІ економічної безпеки та митної справи – 1 одиниця.

Науково-педагогічними працівниками ДПУ продовжувалася робота по розробці програм
підвищення кваліфікації на базі відділу післядипломної освіти. Науково-методичною радою
затверджено 19 програм підвищення кваліфікації, з них:

• 17 загальних та спеціальних короткострокових програм підвищення кваліфікації для державних
службовців, які займають посади державної служби категорій "Б" і "В"; посадових осіб місцевого
самоврядування ІІ–VII категорій посад; депутатів місцевих рад (з них 1 програма, розробником якої
є Міністерство фінансів України);

• 2 програми для науково-педагогічних та педагогічних працівників.



ПРОФЕСІЙНИЙ РОЗВИТОК НАУКОВО-ПЕДАГОГІЧНИХ ПРАЦІВНИКІВ ДПУ

ПІДВИЩЕННЯ КВАЛІФІКАЦІЇ

Підвищення кваліфікації педагогічними і науково-педагогічними працівниками
здійснювалося згідно з Планом Університету на 2022/2023 та 2023/2024 навчальні роки, що 
формується, затверджується і виконується відповідно нормативної бази Університету.

За звітний період планово підвищили кваліфікацію 70 науково-
педагогічних працівники: 

за програмами підвищення кваліфікації в Україні

за кордоном пройшли навчання

стажування у іноземних закладах

47

17

6



УНІВЕРСИТЕТСЬКА СИСТЕМА ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ ЯКОСТІ ОСВІТ 

Вдосконалення нормативного забезпечення:

Відповідно постанов Кабінету Міністрів України до нормативних документів та рекомендацій
Міністерства освіти і науки України, Національного агентства забезпечення якості вищої освіти, інших
нормативно-правових актів, продовжено модернізацію нормативного забезпечення освітнього процесу
Університету, затверджено:

Кодекс академічної доброчесності Державного податкового університету

Положення про планування, проведення та оцінку відкритих занять в 
Державному податковому університеті

Положення про дуальну форму здобуття освіти в Державному 
податковому університеті

Положення про сертифікатні програми Державного податкового 
університету



УНІВЕРСИТЕТСЬКА СИСТЕМА ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ ЯКОСТІ ОСВІТ 

Протягом 2023 року проведено опитування та анкетування:

Анкетування першокурсників ДПУ2023 в опитування взяли участь 454 респондентів (із 548, або 83%);

Анкетування «Викладач очима здобувача» за ІІ семестр 2022- 2023 р. ( в опитуванні взяло участь 354 
особи)

Опитування здобувачів вищої освіти щодо форми організації освітнього процесу ( проводиться 
постійно перед початком семестру)

Починаючи з 25.12.2023 розпочато опитування щодо якості освітньої та наукової складової здобувачів вищої освіти
третього (освітньо-наукового) рівня вищої освіти за освітньо-науковими програмами «Облік та оподаткування», «Фінанси,
банківська справа та страхування», «Економіка», «Право», «Міжнародне право», «Публічне управління та адміністрування».
Результати опитування будуть представлені на засіданні Науково-методичної ради у лютому 2024 року.



РОБОТА НАУКОВО-МЕТОДИЧНОЇ РАДИ УНІВЕРСИТЕТУ У 2023 РОЦІ  

Основні результати роботи за звітний період:

Проведено 13 засідань, розглянуто більше 180 питань.

Проведено обговорення, розгляд та схвалення 3 Положень, що регламентують освітній процес та 3 Положень про 
навчальні лабораторії.

Заслухано результати моніторингу освітньої діяльності, схвалено запровадження   нових освітніх програм, нові 
редакції освітніх програм,    зміни до освітніх програм (у зв'язку із затвердженням стандартів вищої освіти, 
моніторингом і переглядом). 

Заслухано звіти гарантів освітніх програм щодо готовності та результатів проходження акредитації - 15.

Проведено експертизу та схвалено, передано на розгляд Вченої ради ДПУ 18 навчальних видань (17 посібників та 1 
підручник), видання 16 навчальних посібників перенесено на 2024 рік

Розглянуто питання щодо внесення змін до Плану видання навчально-методичного забезпечення на 2023 рік щодо 
змін у авторських колективах, корегування назв навчальних видань, корегування термінів подання навчальних 
посібників та підручників по більше ніж 25 пропозиціям кафедр.

Затверджено  більше 850  найменувань навчально-методичної документації, з них 450 робочих програм 
навчальних дисциплін, 31 програму практики, 36 програм та пакетів екзаменаційної документації з 
атестації здобувачів вищої освіти. Цьогорічні показники виконання навчально-методичного 
забезпечення перевищують попередній рік у більше ніж 3 рази.



ОСНОВНІ ЗАВДАННЯ НА 2024 РІК

1

Продовження співпраці з 
Міністерством фінансів 
України та органами, діяльність 
яких ним спрямовується та 
координується:

- залучати представників до проведення навчальних занять, 
залучення до гостьових лекцій; атестації здобувачів вищої освіти; 
обговорення освітніх програм; формування проєктів описів освітніх 
програм та відповідних навчальних планів.
- розширити перелік освітніх програм, спрямованих на підготовку 
фахівців для інституцій Міністерства фінансів України.
- при формуванні циклу професійної підготовки здобувачів вищої 
освіти всіх рівнів навчання враховувати відомчу приналежність 
Університету до Міністерства фінансів України в частині отримання  
компетентостей в галузі фінансів, податкової, митної справи.

2 Розробка нормативного 
забезпечення

Концепції вивчення англійської мови в державному податковому 
університеті.
Стратегії забезпечення гендерної рівності в ДПУ та Оперативний 
план заходів на 2024–2028 рр. з її реалізації



ОСНОВНІ ЗАВДАННЯ НА 2024 РІК

3
Імплементація культури якості 
в Державному податковому 
університеті

- Подальша розбудова системи внутрішнього забезпечення якості 
вищої освіти в Університеті: розвиток системи моніторингу якості 
вищої освіти з урахуванням викликів воєнного стану та повоєнного 
відновлення, посилення зворотного зв’язку  з стейкхолдерами
освітніх програм; подальше залучення органів студентського 
самоврядування до процедур внутрішнього забезпечення якості 
вищої освіти (створення комітету з якості); суттєве оновлення Ради 
роботодавців тощо.
-Подальше посилення зворотного зв’язку з учасниками освітнього 
процесу шляхом розвитку та посилення системи опитувань та 
анкетувань з подальшим формуванням бази опитувань та 
обговоренням та затвердженням операційних планів за 
результатами зворотнього зв’язку. Запровадження методик
опитування фокус-груп.
- Посилення кадрового забезпечення освітнього процесу в 
Університеті, шляхом зростання якісного складу науково-
педагогічних працівників.

4 Забезпечення проходження планової акредитації освітніх програм



ОСНОВНІ ЗАВДАННЯ НА 2024 РІК

5 Поширення практики дуальної освіти на освітні програми, які реалізуються в ДПУ

6 Збільшення частки аудиторних годин у загальній кількості годин, протягом яких викладання 
навчальних дисциплін здійснюється англійською мовою до 10% загального обсягу дисциплін

7

Удосконалення політики проєктування та 
затвердження освітніх програм  в частині 
уніфікації вибіркових освітніх компонентів з 
метою запровадження 
загальноуніверситетського каталогу в 
реалізації освітніх програм та навчальних 
планів 2024 року вступу.

Передбачити укрупнення освітніх компонентів та 
запровадження інтегрованих освітніх 
компонентів. Забезпечити відсутність дублювання 
змістовного та формального контенту освітніх 
компонентів.


