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Реалізація права на академічну мобільність

https://zakon.rada.gov
.ua/laws/show/579-
2015-%D0%BF#Text

розміщено 
за посиланням

доступне 
за QR-кодом

https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/579-2015-%D0%BF#Text


Положення 
про організацію освітнього  процесу в ДПУ

https://dpu.edu.ua/images/Documents/OSVITA/Normat
ivne%20zabezpecenna/Polozenna%20pro%20organizaciu
%20osvtinogo%20procesu%20nova%20redakcia.pdf

розміщено 
за посиланням

доступне 
за QR-кодом

https://dpu.edu.ua/images/Documents/OSVITA/Normativne%20zabezpecenna/Polozenna%20pro%20organizaciu%20osvtinogo%20procesu%20nova%20redakcia.pdf


Положення
про порядок реалізації права на академічну 

мобільність учасників освітнього процесу ДПУ

https://dpu.edu.ua/images/Documents/OSVITA/Normat
ivne%20zabezpecenna/Polozenna%20pro%20poradok%2
0realizacii%20prava%20na%20akademicnu%20mobilnist
%20ucasnikiv%20osvitnogo%20procesu%20DPU.pdf

розміщено 
за посиланням

доступне 
за QR-кодом

https://dpu.edu.ua/images/Documents/OSVITA/Normativne%20zabezpecenna/Polozenna%20pro%20poradok%20realizacii%20prava%20na%20akademicnu%20mobilnist%20ucasnikiv%20osvitnogo%20procesu%20DPU.pdf


УЧАСНИКИ АКАДЕМІЧНОЇ МОБІЛЬНОСТІ

здобувачі вищої освіти;

науково-педагогічні та наукові 
працівники;

інші працівники Університету;

учасники освітнього процесу 
інших закладів вищої освіти та 
наукових установ;

інші учасники освітнього 
процесу.



ЦІЛІ 
академічної мобільності

підвищення рівня 
теоретичної та 

практичної підготовки, 
професійної 

майстерності учасників 
академічної мобільності

отримання 
міжнародного досвіду 

провадження 
викладацької, 

наукової, науково-
технічної діяльності

реалізація спільних
наукових, науково-

технічних та/або
освітніх проектів

підвищення рівня
володіння

іноземними мовами

популяризація
української мови, 

культури, 
поглиблення знань
про культуру інших

країн

ЗАВДАННЯ

академічної

мобільності



За способом реалізації

очна дистанційна

За сферою діяльності

освітня наукова

ВИДИ АКАДЕМІЧНОЇ МОБІЛЬНОСТІ

За місцем її реалізації

внутрішня міжнародна



ФОРМИ АКАДЕМІЧНОЇ МОБІЛЬНОСТІ
для науково-педагогічних працівників

викладання;

мовне стажування;

наукове стажування / 
дослідження; 

підвищення кваліфікації;

інші форми.



ФОРМИ АКАДЕМІЧНОЇ МОБІЛЬНОСТІ
для здобувачів вищої освіти

навчання за освітньою 
програмою;

мовне стажування;

навчально-наукове / наукове 
стажування;

практика;

інші форми.



Організаційне забезпечення 
академічної мобільності в ДПУ

Партнерський 
договір 

Для реалізації
права на 

академічну
мобільність

ТИПОВИЙ 
ДОГОВІР 

про співпрацю 
між ДПУ та 

ЗВО-партнером 
доступний 

за посиланням

український та іноземний заклад освіти (наукова
установа) або інший український заклад освіти
(наукова установа) укладають у письмовій або
електронній формі договір між закладами-
партнерами про виконання програми академічної
мобільності

https://docs.google.com/document/d/1-
RkwlM4J6co9RZmcVc2yFLOWUBjDD5
MN/edit?usp=drive_link&ouid=1004594
25290043292140&rtpof=true&sd=true

https://docs.google.com/document/d/1-RkwlM4J6co9RZmcVc2yFLOWUBjDD5MN/edit?usp=drive_link&ouid=100459425290043292140&rtpof=true&sd=true


Організаційне забезпечення 
академічної мобільності НПП

НПП можуть реалізувати право на академічну
мобільність для провадження професійної

діяльності відповідно до укладеного договору про 
участь у програмі академічної мобільності між

ДПУ та НПП.

При цьому за зазначеними працівниками
зберігається основне місце роботи до двох років. 

Оплата праці відповідно до законодавства за 
основним місцем роботи зберігається на строк до 

шести місяців, якщо вона не передбачена
програмою академічної мобільності.

ТИПОВИЙ 
ДОГОВІР між ДПУ 

та НПП 
доступний 

за посиланням

https://docs.google.com
/document/d/1rxgxKmp
ITr2-
1a3QqHTEvlNR2jfUC-
uG/edit?usp=sharing&o
uid=100459425290043
292140&rtpof=true&sd
=true

https://docs.google.com/document/d/1rxgxKmpITr2-1a3QqHTEvlNR2jfUC-uG/edit?usp=sharing&ouid=100459425290043292140&rtpof=true&sd=true


Організаційне забезпечення 
академічної мобільності в ДПУ

Договір про 
академічну 
мобільність

Для освітньої 
академічної 

мобільності у 
договорі 

визначають

- обсяг навчального навантаження;

- порядок вибору додаткових дисциплін;

- перелік і зміст освітніх компонентів;

- форми та зміст академічної довідки або інших
аналогічних документів, де зазначаються результати
академічної мобільності.

- детальний опис оцінювання результатів та їх
відображення в додатку до диплома;



Організаційне забезпечення 
академічної мобільності здобувачів

Договірні 
відносини

Відповідно до 
домовленостей

між учасниками
академічної
мобільності:

- регламентується перелік необхідних документів
для участі в програмі академічної мобільності та
процедура їх подання;

- здійснюється відбір учасників освітнього процесу
для участі в програмах академічної мобільності;

- визначаються етапи, тривалість та зміст навчання,
стажування або проходження практики тощо у ЗВО-
партнерах.

ТИПОВИЙ 
ДОГОВІР між ДПУ 

та здобувачем 
вищої освіти

доступний 
за посиланням

https://docs.google.com/
document/d/1lxIiXmaJr
yTv-
kU0uJMaapkV1P4XkidO
/edit?usp=sharing&ouid
=1004594252900432921
40&rtpof=true&sd=true

https://docs.google.com/document/d/1lxIiXmaJryTv-kU0uJMaapkV1P4XkidO/edit?usp=sharing&ouid=100459425290043292140&rtpof=true&sd=true


Організаційне забезпечення 
академічної мобільності здобувачів

Договірні 
відносини

ВАЖЛИВО!!!

Згідно із законодавством протягом навчання, стажування чи провадження
наукової діяльності в іншому закладі вищої освіти (науковій установі)-партнері на 

території України чи поза її межами, якщо стипендія не передбачена умовами
академічної мобільності, за здобувачами вищої освіти на період навчання

в іншому ЗВО-партнері на території України чи поза її межами 
зберігається:

- місце навчання; - виплата стипендії.



здійснюється з використанням європейської системи 
трансферу та накопичення кредитів (ЄКТС) або з 

використанням системи оцінювання ЗВО-партнера

Визнання результатів навчання
здобувачів

Перезарахування вивчених навчальних 
дисциплін здійснюється на підставі 

АКАДЕМІЧНОЇ ДОВІДКИ із зазначенням:

переліку та результатів вивчення
навчальних дисциплін; 

кількості кредитів та інформації про 
систему оцінювання навчальних
здобутків здобувача.



Зарахування відбувається в порядку, передбаченому 
Положенням про порядок визначення та 

ліквідації академічної різниці здобувачами 
вищої освіти в Державному податковому 

університеті, та є можливим за умови, якщо зміст 
(очікувані результати навчання) навчальних 

дисциплін, практик співпадають, а обсяг кредитів
не менше 75%

Академічна різниця обов’язкових та вибіркових
освітніх компонентів за індивідуальним навчальним
планом, як правило, не повинна перевищувати

20 ЄКТС 

Визнання результатів навчання
здобувачів



У разі НЕВИКОНАННЯ 
програми навчання, 

після повернення до ДПУ, 
йому може бути 
запропоновано 

індивідуальний графік 
ліквідації академічної 

заборгованості або 
повторний курс навчання 

за рахунок коштів 
фізичних чи юридичних 

осіб

Звітування за результатами навчання
здобувачів

АКАДЕМІЧНА ДОВІДКА або ІНШИЙ
АНАЛОГІЧНИЙ ДОКУМЕНТ, який посвідчує
перелік, кількість кредитів ЄКТС та результати
вивчення навчальних дисциплін, а також надає
інформацію про систему оцінювання навчальних
здобутків учасника освітнього процесу

ЗВІТ ПРО ВИКОНАННЯ ПРОГРАМИ
АКАДЕМІЧНОЇ МОБІЛЬНОСТІ, завірений в
установленому порядку в закладі вищої освіти, на
базі якого здійснюється академічна мобільність



АКАДЕМІЧНА МОБІЛЬНІСТЬ

рушійна сила модернізації освіти та 
професійного зростання всіх учасників

освітнього процесу

Програма академічної 
мобільності сприяє 
інтеграції в освітній 

простір, формуванню 
конкурентоспроможни
х фахівців і зміцненню 

партнерства між 
закладами вищої 

освіти



Дякую за увагу!

Ваші питання?


