




Резюме – один із найефективніших інструментів пошуку

роботи. Це короткий виклад найбільш важливих для

потенційного роботодавця фактів вашої біографії, в

основному пов'язаних із вашим досвідом роботи,
навичками

й знаннями. На прочитання резюме в середньому

витрачається не більше 1–2 хвилин, тому дуже важливо

відразу привернути увагу роботодавця, зацікавити його й

спонукати призначити вам інтерв'ю. При створенні резюме

потрібно пам'ятати про те, що воно стане вашою візитівкою

й повинне виділяти вас з усього потоку людей, які шукають

роботу.











 Структурованість.

 Вибірковість.

 Об'єктивність.

 Стислість.

 Конкретність.



 Супровідний мотиваційний лист — візитна картка

претендента. Від нього залежить, чи читатиме HR 

резюме. Розкажемо, як створити ефективну

самопрезентацію та дістати за її допомогою роботу мрії.







Доброго дня, шановний Олександр Валерійович!

На вашому сайті pozovna.in.ua я дізнався, що у Вашій
компанії відкрита вакансія юриста. Ознайомившись з переліком
вимог до кандидата, я прийшов до висновку, що можу
претендувати на цю вакантну посаду. Враховуючи мій досвід
роботи в юриспруденції (більше 12 років), я зможу ефективно
виконувати всі поставлені переді мною завдання та обов’язки.

Більш детальну інформацію про мої професійні навички та 
попередній досвід роботи, Ви зможете знайти в доданому до 
цього листа резюме. Чекаю від Вас запрошення на співбесіду, щоб
відповісти на всі Ваші питання, розповісти більш докладно про 
свій професійний досвід роботи та можливий потенціал.

Дякую Вам за увагу до моєї кандидатури.

З повагою, Шевченко Віктор Семенович








